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 والأهداف والأغراض والتأسيسالباب الأول: التعريفات  

 الفصل الأول: التعريفات والتأسيس 

 المادة الأولى:  

 المعاني المبينة أمام كل منها:  -أينما وردت في هذه اللائحة-يقصد بالألفاظ والعبارات الآتية 

 نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.   النظام:

 اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية.  :التنفيذية اللائحة

 اللائحة الأساسية للجمعية. اللائحة:

 قواعد حوكمة الجمعيات والمؤسسات الأهلية. القواعد:

 المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي.  المركز:

 ركين لإعانة الحاج والمعتمر جمعية  الجمعية:

العمومية: تجاه    الجمعية  بالتزاماتهم  أوفوا  الذين  العاملين  الأعضاء  مجموع  من  وتتكون  الجمعية،  في  سلطة  أعلى 

 الجمعية. 

 مجلس إدارة الجمعية.  مجلس الإدارة:

أو غير  أو  أو أمينًا عامًا    ، أم مديرًا عامًا  ،المسؤول الأول عن الجهاز التنفيذي سواء كان مديرًا تنفيذيًاالمسؤول التنفيذي:  

 ذلك

 وزارة الحج والعمرة الجهة المشرفة:

والزائر خدمة الحاج والمعتمر   - منضمات الدعوة والإرشاد والتعليم الديني وخدمة ضيوف الرحمنالتصنيف:   

 صندوق دعم الجمعيات.الصندوق: 

 وثيقة يصدرها المركز للجمعيات والمؤسسات، وتعد هي الهوية القانونية لها. الترخيص:

 يقصد بها وظيفة المسؤول التنفيذي، والوظائف المالية، والقانونية. الوظائف القيادية:

 

 المادة الثانية:  

)م/ رقم  الملكي  بالمرسوم  الصادر  الأهلية  والمؤسسات  الجمعيات  نظام  وتاريخ  8بموجب  ولائحته  1437/ 02/ 19(  هـ 

)ق/  رقم  الربحي  غير  القطاع  لتنمية  الوطني  المركز  إدارة  مجلس  بقرار  الصادرة  وتاريخ  1/2022/ 2التنفيذية   )

رقم   هـ،1444/ 3/ 22 الربحي  غير  القطاع  لتنمية  الوطني  المركز  إدارة  مجلس  بقرار  الصادرة  الحوكمة  وقواعد 

ست هذه الجمعية من الأشخاص الآتية أسماؤهم:  ه1444/ 12/ 18( وتاريخ 2023/ 9)ت/  ِّ
س 
ُ
 فقد أ

 رقم التواصل  العنوان الوطني  الهوية الوطنية  الاسم  م

 0503409065 ليلى 1048656241 فراج بن مبارك بن عبدالله الدوسري  1
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 0545646116 ليلى 1073403493 أنس بن مرض ي محمد الحبشان  2

 0557927279 الخرج 1049608092 بن محمد بدن السبيعي  عبدالله 3

 0545344646 الخرج 1021009392 عقيل بن خلوف عقيل العنزي  4

 0503283613 الخرج 1021009418 النشمي بن خلوف عقيل العنزي  5

 0504262571 ليلى 1039644586 إبراهيم بن عبدالله فهد الهزاع 6

 0582121404 الخرج 1014259467 احمد بن جابر يحي مدبش  7

 0553443633 الدلم 1054602816 مبارك بن عبدالله ناصر الدوسري  8

 0503450863 الخرج 1029711056 رحيم بن دحيم معدي العتيبي  9

 0506290067 الخرج 1036167938 محمد بن سعود جديع المطيري  10

 0503424252 الخرج 1022097586 بن فهد سعد الجوير عبدالله 11

 0505243419 الخرج 1024644351 حسين بن عبدالله حسين الصاحي  12

 0555643553 الخرج 1034268415 عبدالله بن سعيد عوض العنزي  13

 

 المادة الثالثة: 

اختصاصاته الواردة في هذه اللائحة، ويجوز بقرار من  للجمعية شخصيتها الاعتبارية، ويمثلها رئيس مجلس الإدارة حسب  

 الجمعية العمومية تفويضه فيما يزيد عن ذلك. 

 

 المادة الرابعة:

 .  جميع مناطق المملكة والنطاق الجغرافي لخدماتها  ،الخرج بمدينة الرياض يكون مقر الجمعية الرئيس في منطقة 

 

 الفصل الثاني: الأهداف والأغراض 

 المادة الخامسة: 

 تهدف الجمعية إلى تحقيق الغرض الذي أنشئت من أجله، وذلك إلى تحقيق الأهداف التالية:

 إعانة المنقطعين وعابري السبيل من ضيوف الرحمن والزوار .  -1

 تقديم الخدمات الإرشادية و التوعوية للحجاج والمعتمرين والزوار.  -2

 للعاملين والمتطوعين في خدمة ضيوف الرحمن. تقديم البرامج التدريبية والتطويرية  -3

 دعم ومساعدة كبار السن وذوي الإعاقة من ضيوف الرحمن. -4

 مساندة الجهات العاملة بالحج والعمرة.  -5
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 تقديم الإطعام والسقيا للحجاج والمعتمرين وزوار المسجد النبوي.  -6

 المساهمة في رسم الصورة الذهنية الحسنة وإبراز دور المملكة العربية السعودية في خدمة ضيوف الرحمن  -7

 

 

 الفصل الثالث: إنشاء الفروع والمكاتب 

 المادة السادسة: 

 . ، ويكون الفرع مركزًا إضافيًا لهاللجمعية إنشاء فروع لها داخل المملكة بعد موافقة المركز والجهة المشرفة -1

نطاقها الإداري أو خارجه ويكون الغرض منه التعريف يجوز للجمعية بعد موافقة المركز إنشاء مكتب أو مكاتب داخل   -2

بالجمعية، أو تنفيذ نشاط أو أكثر من النشاطات المصرح لها بممارستها، وفقًا لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية  

 واللائحة التنفيذية. 

 لجمعية إنشاء أي فرع أو مكتب لها خارج المملكة إلا بعد موافقة المركز.   ل  لا يجوز  -3

 

 التنظيم الإداري للجمعية وأحكام العضوية والجمعية العمومية ومجلس الإدارة : الباب الثاني

 التنظيم الإداري : الفصل الأول 

 المادة السابعة: 

 تتكون الجمعية من الأجهزة الآتية:

 الجمعية العمومية. -1

 مجلس الإدارة.  -2

 مجلس الإدارة، ويحدد القرار اختصاصها ومهامها. اللجان الدائمة أو المؤقتة التي تشكلها الجمعية العمومية أو  -3

 الجهاز التنفيذي.  -4

 

 أحكام العضوية:  الفصل الثاني

 المادة الثامنة: 

تتألف عضوية الجمعية العمومية من أصحاب الشخصيات الطبيعية أو الاعتبارية مع مراعاة أحكام العضوية في  -1

 المركز، وتكون عضويتهم وفق الفئات الآتية:النظام واللائحة التنفيذية والقواعد التي يصدرها 

 .عادية عضوية .أ

 ة. داعم يةعضو  .ب
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 فئات يجوز للجمعية استحداث فئات أخرى للعضوية، ووضع شروط ورسوم وامتيازات خاصة، ولا يحق لأي من   -2

 العضويات المستحدثة الترشح لعضوية مجلس الإدارة بموجب تلك العضويات. 

تسعى الجمعية لزيادة أعضاء جمعيتها العمومية، ويجوز أن تكون العضوية فيها مغلقة على فئة بشروط محددة  -3

ح في هذه اللائحة، أو تكون مفتوحة للعموم.   توض 

 .مفتوحة ( )الجمعية العضوية في  -4

 ، مع تحديد اشتراطاتها، وما يترتب عليها من استحقاقات. في هذه اللائحةفي حالة استحداث أي عضوية فتبين    -5

 

 

 المادة التاسعة: 

 يكون العضو عاديًا في الجمعية حال التزامه بسداد رسوم العضوية. -1

 يجب على العضو العادي في الجمعية ما يلي:  -2

 ( ريال. 300دفع اشتراك سنوي في الجمعية مقداره ) .أ

 التعاون مع الجمعية ومنسوبيها لتحقيق أهدافها.  .ب

 بالجمعية. .ت
ً
 عدم القيام بأي أمر من شأنه أن يلحق ضررا

 الالتزام بقرارات الجمعية العمومية. .ث

 يحق للعضو العادي ما يأتي: -3

 .العمومية الجمعية في والتصويت  الحضور  حق .أ

 بشكل دوري. تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية  .ب

 الاطلاع على المحاضر والمستندات المالية في مقر الجمعية. .ت

من الأعضاء الذين لهم حق    %25دعوة الجمعية العمومية للانعقاد لاجتماع غير عادي بالتضامن مع   .ث

 حضور الجمعية العمومية.

 لأحد الأعضاء لتمثيله في حضور الجمعية العمومية وفقًا للأحكام التي حددتها المادة   .ج
ً
الحق في الإنابة كتابة

 )الحادية والعشرين( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية." 

رغبت الجمعية في تمكين موظفيها أو المتعاقدين معها من الحصول على عضوية في الجمعية العمومية فعليها   إذا -4

استحداث فئة عضوية وفقًا للفقرة الخامسة من المادة الثامنة من هذه اللائحة على ألا يحق لهذه الفئة التصويت 

 على قرارات الجمعية العمومية.

 

 المادة العاشرة: 
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يكون العضو داعمًا إذا التزم بسداد العضوية العادية إضافة إلى تبرعه للجمعية من حسابه الخاص بمبلغ لا يقل  -1

 ( مئة ألف ريال سعودي.100.000عن )

 يجب على العضو الداعم في الجمعية ما يلي:  -2

( مئة ألف ريال سعودي غير مقيدة  100.000تبرع العضو للجمعية من حسابه الخاص بمبلغ لا يقل عن ) .أ

خلال مدة مجلس الإدارة القائم قبل تاريخ بدء الانتخابات التي تليه بعشرة أيام عمل، وفي حال وقوع  

رع لأول انتخابات  التبرع بعد هذا التاريخ أو في ظل وجود مجلس إدارة مؤقت فيرحل احتساب هذا التب 

 تجري بعد تاريخ التبرع.

 أهدافها. التعاون مع الجمعية ومنسوبيها لتحقيق  .ب

 بالجمعية. .ت
ً
 عدم القيام بأي أمر من شأنه أن يلحق ضررا

 الالتزام بقرارات الجمعية العمومية. .ث

 يحق للعضو الداعم ما يأتي: -3

ا إليها   .أ
ً
حق الحضور والتصويت في الجمعية العمومية على أن يكون للداعم حقوق العضو العادي مضاف

انتخابات مجلس إدارة الجمعية بعدد من الأصوات توازي مجموع ما دفعه من   في  في التصويت  الحق 

ة مجلس الإدارة القائم قبل بدء الانتخا بات التي تليه  رسوم العضوية والتبرعات غير المقيدة خلال مدَّ

 بعشرة أيام عمل مقسومًا على قيمة رسم العضوية العادية وذلك للترشيح في دورة انتخابات واحدة. 

في حال كان العضو الداعم شخصية اعتبارية فيمثلها في التصويت والحقوق الممثل النظامي الذي يعينه   .ب

 صاحب الصلاحية في الشخصية الاعتبارية وفقًا للمادة )العاشرة( من اللائحة التنفيذية.

 تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية بشكل دوري.  .ت

 الاطلاع على المحاضر والمستندات المالية في مقر الجمعية. .ث

بالتضامن مع   .ج العمومية للانعقاد لاجتماع غير عادي  الذين لهم حق    %25دعوة الجمعية  من الأعضاء 

 حضور الجمعية العمومية.

 

 المادة الحادية عشر: 

خدمات    او يكون عضوًا فخريًا من يرى مجلس الإدارة منحه عضوية فخرية في المجلس من ذوي المكانة والرأي ممن أد   -1

للدولة   أو    وأ جليلة  مرموق  للجمعية  نشاط  لهم  العامممن  المجال  الإدارة سحبها شريطة في  يجوز لمجلس  كما   ،

 الالتزام بما يلي: 

لا يعد العضو الفخري عضوًا من أعضاء مجلس الإدارة ولا تنطبق عليه الالتزامات والحقوق التي يتمتع   .أ

 بها أعضاء مجلس الإدارة. 



  

                 هـ  ،      1445/           8/ 9التاريخ:       

افق:      م         2024   /2    19المو

 ( 2رقم النسخة: )   

 37من   7الصفحة                                                                                                                                                                    

مجلس   .ب اجتماعات  في  المناقشة  الفخري حق  للعضو  بحضوره  يكون  يثبت  ولا  التصويت  دون  الإدارة، 

 . صحة الانعقاد

تزويد المركز بنسخة من قرار مجلس الإدارة الخاص بمنح العضوية الفخرية في المجلس أو سحبها مشتملا   .ت

 على أسماء الأعضاء الفخريين وصفاتهم، ومبررات ذلك.

إذا كان العضو شخصية اعتبارية فيمثلها في التصويت والحقوق الممثل النظامي الذي يعينه صاحب الصلاحية في  -2

 الشخصية الاعتبارية وفقًا للمادة )العاشرة( من اللائحة التنفيذية.

 

 عشر:   الثانيةالمادة 

يجب على كل عضو في الجمعية أن يدفع الاشتراك المحدد حسب نوع العضوية التي ينتمي إليها، ولا يحق له ممارسة أي  

 بسداد الاشتراك، وتكون أحكام الاشتراك حسب الآتي:من حقوقه في حالة إخلاله 

ى اشتراك العضوية مرة في السنة، أو بناء على جدولة شهرية وحسب طلب العضو وما يقرره مجلس الإدارة، مع   -1 يؤدَّ

 مراعاة الآتي: 

 وجوب أداء الاشتراك السنوي قبل نهاية السنة المالية.  .أ

 عفى العضو من سداد المبالغ المستحقة عليه في الجمعية في حال انتهاء عضويته بها.لا يُ  .ب

إذا انضم أحد الأعضاء إلى الجمعية خلال السنة المالية، فلا يؤدي من الاشتراك إلا نسبة ما يوازي المدة المتبقية  -2

 من السنة المالية للجمعية. 

 عمومية. يجوز للمجلس إمهال أعضاء الجمعية غير المسددين إلى موعد انعقاد أقرب جمعية   -3

 

 عشر:   الثالثةالمادة 

تزول صفة العضوية عن العضو بتوصية من مجلس الإدارة بعد موافقة الجمعية العمومية وذلك في أي من الحالات  

 الآتية:

الإدارة، ولا يحول ذلك دون حق   -1 إلى مجلس  العضو  يقدمه  بناء على طلب خطي  الجمعية، وذلك  الانسحاب من 

 الجمعية في مطالبته بأي مستحقات عليه أو أموال تكون تحت يديه. 

 الوفاة.  -2

 من شروط العضوية. -3
ً
 إذا فقد شرطا

 . عشر  الثانية إذا تأخر العضو عن أداء الاشتراك عن موعد استحقاقه وفقًا لما ورد في المادة  -4

 :إذا صدر قرار من الجمعية العمومية بسحب العضوية، وذلك في أي من الحالات الآتية -5

 بالجمعية.إذا أقدم العضو  .أ
ً
 أو أدبيا

ً
 ماديا

ً
 على تصرف من شأنه أن يلحق ضررا
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 إذا قام العضو باستغلال عضويته في الجمعية لغرض شخص ي.  .ب

 

 عشر:   الرابعةالمادة 

عشر من   الثالثة( من المادة  5( و) 4( و) 3)  في الفقرات  وفقًا لما ورد  يجب على مجلس الإدارة في حالات زوال العضوية -1

 ا بزوال عضويته وحقه بالاعتراض. هذه اللائحة إبلاغ من زالت عضويته خطيً 

ا إلى مجلس الإدارة لرد العضوية إليه، وعلى المجلس أن يجوز للعضو بعد انتفاء سبب زوال العضوية أن يقدم طلبً  -2

 يبت في الطلب بقرار مسبب ويبلغه إلى العضو.

 لا يجوز للعضو أو من زالت عضويته ولا لورثته المطالبة باسترداد أي مبلغ دفعه العضو للجمعية سواء كان   -3
ً
 ، اشتراكا

 ا أو غيرها. أو تبرعً 

 

 الجمعية العمومية:  الفصل الثالث

 عشر:  الخامسةالمادة 

مع مراعاة الأحكام الرقابية وصلاحيات المركز والجهة المشرفة، تعد الجمعية العمومية أعلى سلطة في الجمعية، وتكون  

 قراراتها ملزمة لأعضائها كافة، ولبقية أجهزة الجمعية. 

 

 عشر:  السادسةالمادة 

المنفعة المغلقة: تكون خدمات الجمعية محصورة على أعضائها دون غيرهم، ولا يحق لغير الأعضاء المنتسبين إليها  -1

مجلس الإدارة، وعلى المجلس أن يشعر الجمعية العمومية في الاستفادة من أي من خدماتها إلا بقرار مسبب من  

 أول اجتماع لها بقرارته الصادرة بهذا الخصوص. 

المنفعة المفتوحة: تكون خدمات الجمعية لعموم المجتمع، ويحق لمن تنطبق عليه الشروط أو المعايير التي يضعها   -2

مجلس الإدارة الاستفادة من خدمات الجمعية، ولا يلزم الاشتراك في الجمعية أو دفع أي اشتراك للحصول على أي  

 من تلك الخدمات. 

 

 عشر:  السابعةالمادة 

للحالات    
ً
وفقا الطلب  مع  ويتعامل  فيه،  والبت  العمومية  للجمعية  العضوية  طلب  في  بالنظر  الإدارة  مجلس  يختص 

 والشروط الآتية: 

 من ذوي الصفة الطبيعية فيشترط فيه الآتي: -1
ً
 إذا كان طالب العضوية شخصا

 يقل عمره عن الخامسة عشرة عامًا. .أ
 

 ألا
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 أن يكون كامل الأهلية.   .ب

 أن يكون حسن السيرة والسلوك. .ت

 أن يكون قد مض ى على عضويته في الجمعية ستة أشهر على الأقل. .ث

 الالتزام بسداد اشتراك رسوم العضوية إن وجدت.  .ج

 المركز.أن يقدم طلب العضوية للجمعية وفق النموذج المعد من  .ح

 ا من ذوي الصفة الاعتبارية فيشترط فيه الآتي: إذا كان طالب العضوية شخصً  -2

 الالتزام بسداد رسوم العضوية إن وجدت.  .أ

 يكون قد مض ى على عضويته في الجمعية ستة أشهر على الأقل.أن  .ب

 أن يقدم طلب العضوية للجمعية وفق النموذج المعد من المركز. .ت

له من   .ث  
ً
يعين ممثلا بموجب مستند رسمي يصدر من أن  التمثيل  يكون  أن  الطبيعية على  الصفة  ذوي 

صاحب الصلاحية في الجهة الاعتبارية، ويجب أن تتوفر فيه الشروط الواجبة في عضوية الشخص من  

 ذوي الصفة الطبيعية. 

 

 عشر:   الثامنةالمادة 

 ؛ تختص الجمعية العمومية العادية بالآتي: والقواعد مع مراعاة ما نص عليه النظام واللائحة التنفيذية

 دراسة تقرير مراجع الحسابات عن القوائم المالية للسنة المالية المنتهية، واعتمادها بعد مناقشتها.  -1

 التقديرية للسنة المالية الجديدة. الموازنة إقرار مشروع  -2

مناقشة تقرير مجلس الإدارة عن أعمال الجمعية ونشاطاتها للسنة المالية المنتهية، والخطة المقترحة للسنة المالية   -3

 الجديدة، واتخاذ ما تراه في شأنه. 

 إقرار خطة استثمار أموال الجمعية، واقتراح مجالاته.  -4

 انتخاب أعضاء مجلس الإدارة، وتجديد مدة عضويتهم، وإبراء ذمة مجلس الإدارة السابق. -5

 تعيين محاسب قانوني مرخص له؛ لمراجعة حسابات الجمعية، وتحديد أتعابه. -6

 مخاطبات المركز وملاحظاتها على الجمعية إن وجدت.  -7

 . الموافقة على التصرف في أي من أصول الجمعية بالشراء أو البيع أو التنازل وتفويض مجلس الإدارة في ذلك -8

أو   ،الاستثماريةإقامة المشروعات  أو    ،الجمعيةفي استثمار الفائض من أموال    الإدارة  تفويض مجلسالموافقة على   -9

لا يجوز فأو الحصول على تمويلات وقروض ورهن الأصول، باستثناء المقرات المرتبطة بالعمل التشغيلي    ،الوقفية

 بيعها ولا رهنها إلا بعد موافقة المركز. 

 المواضيع المدرجة في جدول الأعمال.  -10
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 :  التاسعة عشرالمادة 

 ، تختص الجمعية العمومية غير العادية بالآتي:والقواعد التنفيذيةمع مراعاة ما نص عليه النظام واللائحة  -1

المراكز   .أ يشغل  من  وانتخاب  عنه  العضوية  إسقاط  أو  الإدارة،  مجلس  أعضاء  من  أي  استقالة  في  البت 

 الشاغرة في عضوية مجلس الإدارة.

 إلغاء ما تراه من قرارات مجلس الإدارة.  .ب

 اقتراح اندماج الجمعية في جمعية أخرى.  .ت

 . اللائحة تعديلإقرار  .ث

 ا.حل الجمعية اختياريً  .ج

( ج ( و)ث( و) تلا تكون قرارات الجمعية العمومية غير العادية الصادرة في شأن الاختصاصات الواردة في الفقرات ) -2

 ا لأحكام النظام، واللائحة التنفيذية، والقواعد.نافذة إلا بعد استكمال الإجراءات اللازمة وفقً 

 

 المادة العشرون:  

 . تسري قرارات الجمعية العمومية العادية فور صدورها

 

 والعشرون:   الحاديةالمادة 

يجب على الجمعية العمومية العادية وغير العادية أن تتقيد بنظر الموضوعات المدرجة في جدول أعمالها، ولا يجوز لها  

 أن تنظر في مسائل غير مدرجة في جدول أعمالها.

 

 والعشرون:   الثانيةالمادة 

 يدعو رئيس مجلس الإدارة أو من يفوضه؛ أعضاء الجمعية العمومية، ويشترط لصحة الدعوة ما يأتي: 

 أن تعقد اجتماعات الجمعية العمومية في مقر الجمعية. -1

 أن تكون خطية. -2

 ا. أن تكون صادرة من رئيس مجلس إدارة الجمعية أو من يفوضه أو من يحق له دعوة الجمعية نظامً  -3

 . ومرفقاتها تشتمل على جدول أعمال الجمعية العموميةأن  -4

 أن تحدد بوضوح مكان الاجتماع وتاريخه وساعة انعقاده. -5

 ا على الأقل. أن يتم تسليمها إلى العضو والمركز والجهة المشرفة قبل الموعد المحدد بخمسة عشر يومً  -6
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 والعشرون:   الثالثةالمادة 

بين أعضاء الجمعية يرأس اجتماعات الجمعية رئيس مجلس   -1 نائبه عند غيابه أو من يكلفه المركز من  أو  الإدارة 

 العمومية.

ا مرة واحدة على الأقل كل سنة مالية، على أن يعقد الاجتماع الأول لكل سنة ا عاديً تعقد الجمعية العمومية اجتماعً  -2

 خلال الأشهر الأربعة الأولى منها.

بٍ من المركز أو من مجلس الإدارة، أو بطلب عدد ا غير عاديً تعقد الجمعية العمومية اجتماعً  -3 ا بناءً على طلبٍ مُسَبَّ

 .يحق لهم الحضور والتصويت%( من الأعضاء الذين  25لا يقل عن ) 

يجب على الجمعية تزويد المركز بصورة من محاضر اجتماعات الجمعية العمومية مع محضر فرز الأصوات، خلال  -4

 خمسة عشر يومًا من تاريخ الاجتماع.

 

 والعشرون:   الرابعةالمادة 

ا آخر يمثله في حضور الاجتماع والتصويت عنه، ويشترط لصحة  يجوز لعضو الجمعية العمومية أن ينيب عنه عضوً 

 الإنابة ما يأتي: 

ية.  -1
 
 أن تكون الإنابة خط

 ألا ينوب العضو عن أكثر من عضو واحد في الاجتماع ذاته.   -2

 لا يجوز إنابة أي من أعضاء مجلس الإدارة للحضور نيابة عن أعضاء الجمعية العمومية.  -3

 

 والعشرون:   الخامسةالمادة 

لا يجوز لعضو الجمعية العمومية الاشتراك في التصويت على أي قرار إذا كانت له فيه مصلحة شخصية، وذلك فيما  

 عدا انتخاب أعضاء مجلس الإدارة.

 

 والعشرون:  السادسةالمادة 

ا إذا حضره أكثر من نصف أعضائها، فإن لم يتحقق  يعد اجتماع الجمعية العمومية العادية وغير العادية صحيحً  -1

 من موعد  
ً
لَ الاجتماع إلى موعد آخر يعقد خلال مدة أقلها ساعة وأقصاها خمسة عشر يوما ِّ

ج 
ُ
أ الاجتماع ذلك 

العادية صحيحً  العمومية  الجمعية  إلى  بالنسبة  الحالة  هذه  في  الاجتماع  ويكون  الأعضاء الأول،  كان عدد  مهما  ا 

 %( من إجمالي الأعضاء بالنسبة إلى الجمعية العمومية غير العادية.  25الحاضرين، وبما لا يقل عن )

 تصدر قرارات الجمعية العمومية العادية بأغلبية عدد الأعضاء الحاضرين. -2
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عد نافذةتصدر قرارات الجمعية العمومية غير العادية بأغلبية ثلثي عدد الأعضاء الحاضرين، ولا   -3
ُ
إلا بعد موافقة   ت

 المركز عليها. 

 

 مجلس الإدارة : الفصل الرابع

 والعشرون:   السابعةالمادة 

ومدة    سنوات( )    4  يشكل الأعضاء المؤسسون مجلس إدارة الجمعية للدورة الأولى، وتكون مدة الدورة الأولى لمجلس الإدارة  

 ويشترط لصحة قرار تشكيل مجلس الإدارة ما يأتي:  سنوات   4الدورات اللاحقة

ألا يقل عدد أعضاء مجلس الإدارة عن خمسة أعضاء، ولا يزيد على ثلاثة عشر عضوًا، وفي جميع الأحوال لا يجوز  -1

 من عدد أعضاء الجمعية العمومية. %50أن يزيد عدد أعضاء مجلس الإدارة على 

ألا تقل الدورة الواحدة عن سنة ولا تزيد على أربع سنوات، ويجوز أن تكون مدد دورات مجلس الإدارة متساوية أو  -2

 متفاوتة.

لجنة انتخابات مكونة من ثلاثة أعضاء على الأقل لإدارة عملية انتخاب   -من خارجها-أن تشكل الجمعية العمومية  -3

أعضاء مجلس الإدارة للدورة الأولى وما يليها، وينتهي دور اللجنة بإعلان أسماء أعضاء مجلس الإدارة، ويجوز للمركز  

 تولي مهمة تشكيل اللجنة. 

 أن تطبق لجنة الانتخابات أحكام النظام، واللائحة التنفيذية، والقواعد التي يصدرها المركز، واللائحة الأساسية. -4

  

 والعشرون:   الثامنةالمادة 

لا يقل عن خمسة ولا يزيد عن ثلاثة عشر؛ وفي كل الأحوال لا يجوز أن يزيد عدد أعضاء  يدير الجمعية مجلس إدارة   -1

 ( من عدد أعضاء الجمعية العمومية الذين يحق لهم الحضور والتصويت.%50مجلس الإدارة عن )

هذه و   القواعد   ا لما تحدده الجمعية العمومية العاديين والداعمين وفقً من بين أعضاء    أعضاء مجلس الإدارة  نتخبيُ  -2

 اللائحة.

 

 : التاسعة والعشرونالمادة 

الإدارة لمجلس  الواحدة  الدورة  مدة  من  (سنة/سنوات)  4  تكون  لأكثر  الجمعية  إدارة  لعضوية مجلس  ح 
 

الترش ويجوز   ،

 التوالي بعد موافقة الجمعية العمومية.دورتين على 

 

 المادة الثلاثون: 

ر ما يليترشيح نفسه لعضوية مجلس الإدارة، ويشترط في العمومية  يحق لكل عضو في الجمعية
 
 :ه توف
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1-  .
ً
 أن يكون سعوديا

 أن يكون كامل الأهلية.  -2

 أن يكون حسن السيرة والسلوك. -3

 لا تقل عن ستة أشهر.  حمل العضوية الداعمة أو العاديةأن ي -4
ً
 في الجمعية العمومية مدة

 ( سنة. 18ألا يقل عمره عن )  -5

 في الجهة المشرفة.   وحدة المنظمات غير الربحية  ز أولمركافي  الموظفينألا يكون من  -6

 الالتزام بسداد رسوم العضوية إن وجدت.  -7

 ألا يكون قد صدر في حقه حكم نهائي بإدانته في جريمة مخلة بالشرف والأمانة ما لم يكن قد رُدَّ إليه اعتباره.  -8

 أن يقدم طلب العضوية للجمعية وفق النموذج المعد من المركز. -9

 تقديم برنامج انتخابي يراعى فيه أهداف الجمعية والغرض الذي أنشئت من أجله.  -10

 

 والثلاثون:   الحاديةالمادة 

 ا للإجراءات الآتية: تتم عملية الانتخاب وفقً 

ل الجمعية العمومية من خارج الجمعية لجنة مكونة من ثلاثة أعضاء على الأقل لإدارة عملية انتخاب مجلس   -1
 
شك

ُ
ت

، تولي مهمة تشكيل اللجنة  –في حالات يقدرها    –الإدارة، وينتهي دور اللجنة بإعلان أسماء الفائزين، ويجوز للمركز  

واللائحة  النظام،  في  عليها  المنصوص  للإجراءات  وفقًا  الانتخابات  أعمال  والتأكد من سير  الإشراف  اللجنة  وعلى 

 التنفيذية، والقواعد، واللائحة.

الدعوة إلى جميع أعضاء الجمعية العمومية ممن تنطبق عليه   –بإشراف لجنة الانتخابات    –مجلس الإدارة  وجه  ي -2

ا على الأقل، الشروط للترشح لعضوية مجلس الإدارة الجديد قبل نهاية مدة مجلس الإدارة القائم بمائة وثمانين يومً 

 وتتضمن الدعوة التفاصيل الآتية:

 شروط الترشح للعضوية. .أ

 . وفقًا لما تراه الجمعية النماذج المطلوب تعبئتها للترشح .ب

 . وفق النماذج المعتمدة من المركز المستندات المطلوب تقديمها للترشح .ت

 تاريخ فتح باب الترشح للعضوية وتاريخ قفله.  .ث

 ا من نهاية مدة مجلس الإدارة القائم. يُقفل باب الترشح قبل تسعين يومً  -3

فوضه طلبات الترشح ويقوم باستبعاد الطلبات التي لا تنطبق عليها الشروط أو التي تأو من    لجنة الانتخاباتدرس  ت -4

 لم تستكمل المستندات أو التي لم ترد خلال المدة المحددة للترشح.
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قائمة بأسماء جميع المرشحين الذين تنطبق عليهم الشروط إلى   –بإشراف لجنة الانتخابات    –  رفع مجلس الإدارةي -5

المركز وفق نموذج يعده المركز لهذا الغرض وذلك خلال أسبوع من قفل باب الترشح، ولا تكون نتيجة الانتخابات 

 نافذة إلا بعد الحصول على موافقة المركز. 

 .ا يعتمد المركز القائمة النهائية للمرشحين ويعد قراره نهائيً  -6

الإدارة    يجب على -7 الانتخابات  بإشراف  -مجلس  أسماء    –  لجنة  قائمة  القائم عرض  الإدارة  بالتنسيق مع مجلس 

في   الواردة من المركز  نهاية مدة مجلس الإدارة بخمسة    مقر الجمعية وموقعها الإلكتروني،المترشحين  وذلك قبل 

 ا على الأقل. عشر يومً 

 مهمة التهيئة للانتخابات وتوفير لوازمها، ومن ذلك:   –بإشراف لجنة الانتخابات   –يتولى مجلس الإدارة   -8

وضع قائمة بأسماء المرشحين المعتمدين من المركز وذلك قبل نهاية مدة دورة مجلس الإدارة القائم بخمسة   .أ

 عشر يومًا على الأقل في قاعة الانتخابات.  

 المركز بمكان الانتخاب وزمانه. إبلاغ .ب

 علان عن مكان الانتخابات وزمانها داخل النطاق الإداري للجمعية.الإ  .ت

 تجهيز المقر والأدوات الانتخابية بما في ذلك مكان الاقتراع السري وصندوق الاقتراع.  .ث

 عتماد أوراق الاقتراع وختمها وتوقيع عضوين عليها.  ا .ج

 ا للآتي:العملية الانتخابية وفقً تتولى لجنة الانتخابات الإشراف على  -9

في عملية انتخاب    ،، والقواعد، واللائحة الأساسيةالتنفيذية  التحقق من تطبيق أحكام النظام، واللائحة .أ

 أعضاء مجلس الإدارة. 

للترشح   .ب الشروط  عليه  تنطبق  ممن  العمومية  الجمعية  أعضاء  جميع  إلى  الدعوة  توجيه  من  التحقق 

 لعضوية مجلس الإدارة الجديد.

 التحقق من اعتماد المركز لأسماء المرشحين.  .ت

الإلكتروني،   .ث وموقعها  الجمعية  في مقر  المركز  المعتمدة من  المرشحين  أسماء  قائمة  التحقق من عرض 

 وبرنامجهم الانتخابي، وذلك قبل نهاية مدة دورة مجلس الإدارة القائم بخمسة عشر يومًا على الأقل.

 التأكد من هوية عضو الجمعية العمومية والتأشير أمام اسمه في سجل الناخبين. .ج

 تمديد مدة التصويت وإنهاؤها.  .ح

ح.  .خ
 

 عد الأصوات التي حصل عليها كل مرش

التأكد من عدد الأصوات ومقارنته مع عدد المقترعين، وفي حالة زيادة عدد الأصوات عن عدد الحاضرين   .د

 ا. مدة لا تزيد عن خمسة عشر يومً يتم إلغاء الانتخاب وإعادته في الاجتماع نفسه أو خلال 
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أعضاء   .ذ عدد  بحسب  الأصوات  أكثر  على  يحصلون  الذين  وهم  الانتخابات  في  الفائزين  أسماء  إعلان 

 المجلس، وفي حال تساوي الأصوات للفائز بالمقعد الأخير فيلجأ إلى القرعة، ما لم يتنازل أحدهما. 

إعداد قائمة بأعضاء المجلس الاحتياطيين وهم المترشحون الخمسة التالون للأعضاء الفائزين وحسب   .ر

 الأصوات.

 يجوز لكل مرشح، توافرت فيه شروط العضوية المقررة نظامًا، الآتي:  -10

 تعيين ممثل له لدى لجنة الانتخابات. .أ

 التنازل عن الترشح خلال خمسة أيام من تاريخ إعلان قائمة المرشحين. .ب

 يراعى في عملية التصويت الآتي: -11

 إذا كان عضو الجمعية موظفًا في الجمعية أو متعاقدًا معها فلا يحق له التصويت. .أ

 أن يكون الانتخاب بالتصويت السري. .ب

 لا يجوز لأي ناخب أن يختار عددًا من المرشحين يتجاوز العدد المحدد للأعضاء المراد انتخابهم. .ت

 يُ  .ث
 
إلى  سل يتجه  أن  الناخب  التحقق من شخصيته، وعلى  بعد  اقتراع  المكان المخصص  م كل ناخب ورقة 

 للتصويت.

صناديق    –قبل البدء في التصويت    –إذا كانت عملية التصويت ورقية، فيفتح رئيس لجنة الانتخابات   .ج

يقفلها ويختمها بحضورهم   ثم  أنها خالية،  للتأكد من  التصويت  في مقر  التصويت، ويعرضها على من 

 ويوقع عليها هو وأعضاء اللجنة.

يجوز للناخب الذي لا يستطيع أن يثبت رأيه بنفسه في ورقة التصويت أن يبديه شفهيًا لأعضاء اللجنة   .ح

 وحدهم، ويثبت رأي الناخب في الورقة ثم تودع الصندوق.

 يجوز أن تكون عملية التصويت عبر وسائل التقنية، وفق النظام التقني الذي يعتمده المركز.  .خ

اللجنة وجميع   .د رئيس  يوقعه  بموجب محضر  انتهائه،  الفعلي، ووقت  التصويت  بداية  إثبات وقت  يجب 

 أعضائها.  

 راعى في نتائج التصويت الآتي: يُ  -12

  .أ
ُ
عد باطلة جميع أوراق التصويت المتضمنة أصواتًا معلقة على شرط، أو التي يختار فيها أي ناخب عددًا  ت

من الأعضاء يتجاوز العدد المحدد للأعضاء المراد انتخابهم، أو التي تحمل أي علامة تشير إلى شخصيته، 

 أو تدل عليه وكذلك الأصوات المثبتة على غير الأوراق المخصصة للتصويت. 

تفرز لجنة الانتخابات أصوات الناخبين ويحق للمرشحين، حضور عملية الفرز، إذا كان ذلك ممكنًا من   .ب

 الناحية الفنية. 
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تحرر لجنة الانتخابات محضرًا لتدوين أسماء المرشحين، وعدد الأصوات، ومن فازوا بعضوية مجلس   .ت

 الإدارة ويوقعه رئيس اللجنة وأعضائها، ويرسل المحضر مع أوراق التصويت إلى المركز. 

يجوز للمركز إلغاء نتيجة الانتخابات بقرار مسبب خلال ثلاثين يومًا من تاريخ إبلاغ المركز، ويتم عقد   .ث

تقل عن خمسة عشر يومًا ولا  الجمعية العمومية وإعادة انتخاب المترشحين أنفسهم وذلك خلال مدة لا  

 تزيد عن ثلاثين يومًا من تاريخ استلام قرار الإلغاء. 

تنتخب الجمعية العمومية أعضاء مجلس الإدارة الجديد باجتماعها العادي من قائمة المترشحين، وعلى مجلس  -13

يومً  انتخابهم خلال خمسة عشر  تم  الذين  بأسماء الأعضاء  المركز  تزويد  الجديد  تاريخ  الإدارة  أقص ى من  ا كحد 

 الانتخاب. 

ن -14 للمركز  للتأكد من سيرها طبقً   مثليهدب أحد ميجوز  الإدارة  أعضاء مجلس  انتخاب  للنظاملحضور عملية    ،ا 

 . والقواعد، واللائحة ،واللائحة التنفيذية

في   -15 يستمر  دورته  المنتهية  الإدارة  مجلس  فإن  جديد،  إدارة  مجلس  انتخاب  قبل  الإدارة  مجلس  دورة  انتهاء  عند 

 ممارسة مهامه لحين انتخاب مجلس إدارة جديد. 

 تنشر الجمعية أسماء المرشحين الفائزين في الموقع الرسمي للجمعية، وتعلن في مقر ومنصات الجمعية. -16

  

 والثلاثون:   الثانيةالمادة 

لا يجوز الجمع بين الوظيفة في الجمعية وعضوية مجلس الإدارة إلا بموافقة المركز، وعلى المجلس في هذه الحالة أن يرفع  

بًا  بذلك.للمركز  طلبًا مسب 

 

 والثلاثون:  الثالثةالمادة 

 له من بين أعضائه.  اونائبً  ارئيسً ختار مجلس الإدارة في أول اجتماع له ي -1

مكان   -2 حال شغور  المجلس  في  نصاب  إكمال  فيتم  كان؛  أعضائه لأي سبب  أحد  أو  نائبه  أو  الإدارة  مجلس  رئيس 

 ا في الانتخابات الأخيرة، ويعاد تشكيل المجلس.  بالعضو الاحتياطي الأكثر أصواتً 

بٍ    –يجوز للمركز   -3 عزل مجلس الإدارة المنتخب وتعيين مجلسِّ إدارةٍ مؤقت للجمعية، وذلك في إحدى    – بقرارٍ مُسبَّ

 الحالتـين الآتيتين: 

عن الحد الأدنى المحقق للنصاب النظامي اللازم لعقد    –لأي سبب    – إذا نقص عدد أعضاء مجلس الإدارة   .أ

طبقً  الأعضاء  عدد  تكملة  وتعذر  اللائحة،  في  المحدد  المجلس  النظاماجتماعات  لأحكام  واللائحة    ا 

 التنفيذية والقواعد. 



  

                 هـ  ،      1445/           8/ 9التاريخ:       

افق:      م         2024   /2    19المو

 ( 2رقم النسخة: )   

 37من  17الصفحة                                                                                                                                                                    

، ولم  ، أو القواعدأو اللائحة  التنفيذية،  أو اللائحة  ،النظامإذا خالف مجلس الإدارة أيَّ حكم من أحكام   .ب

 من تاريخ الإنذار الخطي الموجه من المركز.  ثلاثين يومًاتصحح المخالفة خلال 

ا من تاريخ تعيينه، وأن يعرض على مجلس الإدارة المؤقت أن يدعو الجمعية العمومية للانعقاد خلال ستين يومً  -4

 عليها تقريرً 
ً

 عن حالة الجمعية، وتنتخب الجمعية العمومية في هذه الجلسة مجلس إدارة جديد، وتنتهي ا مفصلا

 مهمة مجلس الإدارة المؤقت بانتخاب مجلس إدارة جديد.

 

 والثلاثون: الرابعةالمادة 

( 15)ا بناء على دعوة من رئيس المجلس أو من يفوضه يوجهها إلى الأعضاء قبل  يعقد مجلس إدارة الجمعية اجتماعً  -1

 :وفقًا لما يليالدعوة  تكون ا على الأقل من موعد الاجتماع، على أن يومً 

 أن تكون خطية. .ت

 ا. ن تكون صادرة من رئيس مجلس إدارة الجمعية أو من يفوضه أو من يحق له دعوة الجمعية نظامً أ .ث

 ومرفقاتها.  أن تشتمل على جدول أعمال الاجتماع .ج

 أن تحدد بوضوح مكان الاجتماع وتاريخه وساعة انعقاده. .ح

تنعقد اجتماعات مجلس الإدارة بصفة دورية منتظمة بحيث لا يقل عددها عن أربع اجتماعات في السنة، ويراعى  -2

 في عقدها تناسب المدة الزمنية بين كل اجتماع وآخر، على أن يتم عقد اجتماع كل ثلاثة أشهر على الأقل. 

الإدارة عقد اجتماع؛ وجب على الرئيس أو من يقوم مقامه الدعوة في حال طلب أكثر من نصف عدد أعضاء مجلس   -3

 لانعقاده خلال أسبوعين من تاريخ الطلب. 

 

 والثلاثون:   الخامسةالمادة 

يعقد مجلس الإدارة اجتماعاته في مقر الجمعية، ويجوز له عقدها في مكان آخر داخل نطاق الجمعية الإداري، أو عقدها  

 عن بعد عبر الوسائل التقنية.

 

 والثلاثون:   السادسةالمادة 

يكون عمل أعضاء مجلس الإدارة في الجمعية على سبيل التطوع، ويجوز استثناءً من ذلك صرف مكافأة مقطوعة لأعضاء  

 .ما وضحته القواعدمجلس الإدارة من أموال الجمعية، وفق 

 

 والثلاثون:  السابعةالمادة 
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في إدارة الجمعية   مع  مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العمومية، يكون لمجلس الإدارة السلطات والاختصاصات 

 المحققة لأغراضها، ومن أبرز اختصاصاته الآتي: 

 هداف الجمعية.أ اعتماد السياسات العامة لتحقيق  -1

 اعتمادها من الجمعية العمومية.بعد  لجمعية ومتابعة تنفيذهال والتنفيذية  الإستراتيجية  الخطط إعداد -2

 اعتماد الهياكل التنظيمية والوظيفية في الجمعية. -3

 اعتماد الأنظمة والضوابط للرقابة الداخلية والإشراف عليها وإجراء مراجعة دورية للتحقق من فاعليتها.  -4

واللائحة   -5 النظام  أحكام  مع  تتعارض  لا  الجمعية  لحوكمة  ومعايير  أسس  اللائحة  و   والقواعد  التنفيذيةاعتماد 

 والإشراف على تنفيذها ومراقبة مدى فاعليتها وتعديلها عند الحاجة. الأساسية 

فتح الحسابات البنكية لدى البنوك والمصارف السعودية، ودفع الشيكات وتحصيلها، أو أذونات الصرف وكشوفات   -6

وتحديث   وتسويتها،  وقفلها  الحسابات،  وتنشيط  واستلام الحسابات،  الشيكات،  على  والاعتراض  البيانات، 

 الشيكات المرتجعة، وغيرها من العمليات البنكية التي تحتاجها الجمعية. 

 إعداد قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية، وتفعيلها بعد اعتمادها من الجمعية العمومية. -7

العقارات   -8 الأوقافو بيع  والرهن،  استبدال  تصرفات   ،والاقتراض،  أي  وإجراء  المالية،  والتسهيلات  التمويل  وأخذ 

 . الجمعية العمومية تفويضأخرى مما يكون للجمعية فيه غبطة ومصلحة بعد 

قبول الوصايا والأوقاف  وتأجيرها واستئجارها ووقفها و   وإفراغها لصالح الجمعية،  تهاتسجيل ملكيشراء العقارات و  -9

، وتحديث الصكوك وإدخالها في النظام الشامل، وتعديلها  ودمج صكوك أملاك الجمعية وتجزئتها وفرزها، والهبات

سكنية إلى  الزراعية  الأراض ي  ل  وتحويل  الجمعيةوفقًا  أموال  من  الفائض  استثمار  الجمعية   قواعد  من  المقرة 

 العمومية.

 تنمية الموارد المالية للجمعية والسعي لتحقيق الاستدامة لها.  -10

 إدارة ممتلكات الجمعية وأموالها.  -11

 اعتماد سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع المستفيدين تضمن تقديم العناية اللازمة لهم، والإعلان عنها.  -12

التنفيذ بعد  -13 في مجلس الإدارة ووضعها موضع  صياغة سياسات وشروط وإجراءات واضحة ومحددة للعضوية 

 لها.  العمومية إقرار الجمعية

 إعداد التقارير الدورية. -14

تزويد المركز بالحساب الختامي والتقارير المالية المدققة من مراجع الحسابات بعد إقرارها من الجمعية العمومية   -15

 التقديرية للعام الجديد. الموازنةوصورة من خلال أربعة أشهر من نهاية السنة المالية، 

 الإشراف على إعداد التقرير السنوي للجمعية واعتماده.  -16

 الإشراف على إعداد الموازنة التقديرية للسنة المالية الجديدة ورفعها للجمعية العمومية لاعتمادها.  -17
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المركز   -18 وتزويد  ومزاياهما  مهامهما وصلاحياتهما  وتحديد  للجمعية،  متفرغين  مالي  ومدير  تنفيذي  مسؤول  تعيين 

ويجوز بموافقة   وإبلاغ المركز عن أي تغيير يطرأ في حالتيهما، وفقًا للنماذج المعتمدة منه، وقرار تعيينهما،ببياناتهما  

 المركز الاستثناء من شرط التفرغ.

تعيين الموظفين القياديين في الجمعية، وتحديد صلاحياتهم ومسؤولياتهم ومزاياهم، والتأكد من إتمام تسجيلهم   -19

 وفقًا لما ينص عليه نظام العمل واللوائح والقواعد الصادرة بموجبه. 

إلى الالتزام بالإفصاح عن   -20 اعتماد السياسات والإجراءات التي تضمن التزام الجمعية بالأنظمة واللوائح، إضافة 

الختامي  الحساب  ونشر  الآخرين،  المصالح  وأصحاب  المشرفة  والجهة  والمركز  للمستفيدين  الجوهرية  المعلومات 

 .والتقارير المالية والإدارية على الموقع الإلكتروني للجمعية 

 الإشراف على تنفيذ قرارات وتعليمات الجمعية العمومية، والمراجع الخارجي، والمركز، والجهة المشرفة.  -21

 وضع إجراءات لضمان الحصول على موافقة المركز والجهة المشرفة في أي إجراء يستلزم ذلك.  -22

 استيفاء ما للجمعية من حقوق وتأدية ما عليها من التزامات وإصدار القرارات اللازمة في هذا الشأن. -23

 التعريف بالجمعية والعمل على إبراز أهدافها وأنشطتها في الأوساط ذات العلاقة. -24

 دعوة الجمعية العمومية للانعقاد. -25

 وضع القواعد اللازمة لتنظيم عمل اللجان بعد تكوينها وكيفية التنسيق بينها واعتمادها من الجمعية العمومية.  -26

 أي مهام أخرى يكلف بها من قبل الجمعية العمومية. -27

 

 المادة الثامنة والثلاثون: 

من  -1 كل  بتشكيلها  الصادر  القرار  ويحدد  المؤقتة،  أو  الدائمة  اللجان  من  أكثر  أو  لجنة  تشكيل  للمجلس  يجوز 

 اختصاصها وأسماء الأعضاء والأمين لكل لجنة وصفات عضويتهم. 

اللائحة   وأالقواعد،    وأيجوز لمجلس الإدارة تفويض أي من اختصاصاته الواردة في النظام، أو اللائحة التنفيذية،   -2

إلى لجنة منبثقة عنه أو إلى المسؤول التنفيذي مع مراعاة الاختصاصات التي تستوجب موافقة الجمعية العمومية 

 أو المركز. 

 ا. تصدر قرارات المجلس بأغلبية أصوات الحاضرين، وفي حال تساوي الأصوات فيعد صوت الرئيس مرجحً  -3

ن وقائع الاجتماع وقراراته في محضر ويوقع عليه الأعضاء الحاضرون.  -4  تدو 

( خمسة مليون أو أكثر سنويًا تشكيل لجنتين 5.000.000يجب على مجلس الإدارة حال كانت إيرادات الجمعية ) -5

 . إحداهما للمراجعة الداخلية، والأخرى للترشيحات والمكافآت وفق القواعد

 يجوز لمجلس الإدارة أن يشكل منه لجنة تنفيذية ويفوضها ببعض الصلاحيات التي تكفل سير عمل الجمعية. -6
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والمحاكم  -7 الوزارات  مثل  الجهات  أمام  الجمعية  بتمثيل  يراه  من  أو  نائبه  أو  رئيسه  تفويض  الإدارة  مجلس  على 

 والإدارات الحكومية والخاصة وغيرها، وتحديد صلاحياته ومنحه حق تفويض وتوكيل غيره من عدمه.

قواعد استثمار  وفقًا لما تقرره يجوز لمجلس الإدارة التصرف في أملاك الجمعية العقارية بالشراء أو البيع أو التنازل  -8

 .الفائض من أموال الجمعية

 

 المادة التاسعة والثلاثون: 

 بالالتزامات المترتبة على عضويته، ومنها ما يأتي:يلتزم كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة 

 .ولا يجوز له التفويض في ذلك حضور اجتماعات مجلس الإدارة والمشاركة في مناقشاتها والتصويت على القرارات،  -1

 رئاسة وعضوية اللجان التي يكلفه بها المجلس. -2

 الإدارة.مجلس رئيس تمثيل الجمعية أمام الجهات ذات العلاقة بعد تكليف  -3

 خدمة الجمعية وإفادتها بخبراته ومعارفه واقتراح المواضيع وتقديم المبادرات التي من شأنها النهوض بالجمعية.  -4

 التقيد بما يصدر من المركز والجهة المشرفة والجمعية العمومية ومجلس الإدارة من تعليمات. -5

 . الجمعية والمستفيدين من خدماتها والمتعاملين معها رعاية مصالح -6

 تقديم المقترحات لتطوير استراتيجية الجمعية.  -7

 مراقبة أداء الجهاز التنفيذي، ومدى تحقيقه أهداف وأغراض الجمعية.  -8

 مراجعة التقارير الخاصة بأداء الجمعية. -9

 التحقق من سلامة، ونزاهة الأنظمة المالية والمحاسبية، بما في ذلك الأنظمة المتعلقة بإعداد التقارير المالية.  -10

 التحقق من أن الرقابة المالية ونظم إدارة المخاطر في الجمعية قوية ومبررة.  -11

 إبداء الرأي في تعيين المسؤول التنفيذي، وشاغلي الوظائف القيادية، أو عزلهم. -12

 والأنظمة ذات الصلة.  والقواعد، واللائحة، ،التنفيذية واللائحة ،الالتزام التام بأحكام النظام  -13

 للاضطلاع بمسؤولياته، والتحضير للاجتماعات، والمشاركة فيها بفعالية. تخصيص وقت كافٍ  -14

 عدم إفشاء أي أسرار عرفها، بسبب عضويته إلا وفقًا لأحكام النظام واللائحة.  -15

 الاعتذار عن العضوية حال عدم تمكنه من الوفاء بمهامه على الوجه الأكمل.  -16

 

 المادة الأربعون:

 عن تفعيل مع مراعاة الاختصاصات   -1
ً
المقررة لمجلس الإدارة والجمعية العمومية؛ يكون رئيس مجلس الإدارة مسؤولا

 ومتابعة السلطات والاختصاصات المناطة لمجلس الإدارة، ومن أبرز اختصاصاته الآتي:

 رئاسة اجتماعات مجلس الإدارة والجمعية العمومية. .أ
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تمثيل الجمعية أمام الجهات الحكومية والخاصة والأهلية كافة في حدود صلاحيات مجلس الإدارة بعد  .ب

أخذ تفويض من الجمعية العمومية، ومن ذلك الترافع أمام الجهات القضائية وشبه القضائية وهيئات  

والتنازل والاتفاق على التحكيم بالمرافعة والمدافعة وله حق الإنكار والإقرار وطلب اليمين وردها والصلح  

مع   والتعاقد  غيرهم،  أو  المجلس  أعضاء  من  يراه  لمن  ذلك  تفويض  وله  المحكمين،  وتعيين  التحكيم 

 المحامين وتوكيلهم في تلك الصلاحيات. 

 التوقيع على ما يصدر من مجلس الإدارة من قرارات.  .ت

 بالتعامل مع الحسابات البنكية.   المفوضينالتوقيع على الشيكات والأوراق المالية ومستندات الصرف مع   .ث

فيما هو من ضمن  -البت في المسائل العاجلة التي يعرضها عليه المسؤول التنفيذي والتي لا تحتمل التأخير   .ج

 على أن يعرض تلك المسائل وما اتخذ بشأنها من قرارات على المجلس في أول اجتماع.  -صلاحيات المجلس

   الدعوة لانعقاد مجلس الإدارة والجمعية العمومية.  .ح

 يحق للرئيس تفويض نائبه بما له من اختصاصات.  -2

 

 المادة الحادية والأربعون: 

 يفقد عضو مجلس الإدارة عضويته بقرار مسبب يصدر من الجمعية العمومية غير العادية في الحالات الآتية: -1

الاستقالة من مجلس الإدارة، وذلك بناء على طلب خطي يقدمه العضو إلى مجلس الإدارة، ولا يحول ذلك   .أ

 أموال تكون تحت يديه.دون حق الجمعية في مطالبته بأي 

 الوفاة.  .ب

  .ت
ً
 ا من شروط العضوية في الجمعية العمومية.إذا فقد شرط

 .ووفقًا لما تقدره الجمعية العمومية  ا بالجمعيةإذا أقدم على تصرف من شأنه أن يلحق ضررً  .ث

ووفقًا لما    إذا استغل عضويته في مجلس الإدارة لمصلحته الشخصية، ولم يراع قواعد تعارض المصالح .ج

 . تقدره الجمعية العمومية

اجتماعات متفرقة لمجلس الإدارة بدون عذر يقبله  اربع    ، أوعين متتالييناجتما  إذا تغيب عن حضور   .ح

 مجلس الإدارة. 

 إذا تعذر عليه القيام بدوره في مجلس الإدارة لسبب صحي أو أي أسباب أخرى. .خ

 بحق العضو فاقد   -2
ً
العضوية، وأن يبلغ المركز بالقرار خلال عشرة أيام من يجب على مجلس الإدارة أن يصدر قرارا

 تاريخ حدوث التغيير. 

 

 المادة الثانية والأربعون:
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ً
مع مراعاة الاختصاصات المقررة لمجلس الإدارة والجمعية العمومية ولرئيس مجلس الإدارة؛ يحدد مجلس الإدارة مسؤولا

يحقق غرضها  بما  للجمعية  المالية  بالشؤون  المتعلقة  والاختصاصات  السلطات  اللازمة عن  الموارد  كافة  من  وتمكينه   ،  

على  ل والقواعد  لإشراف  التنفيذية  واللائحة  النظام  لمتطلبات  مطابقتها  من  والتأكد  للجمعية  المالية  الشؤون  جميع 

 والأنظمة ذات العلاقة وفقًا للإجراءات المعتبرة ومنها ما يلي: 

 استخراج إيصالات عن جميع العمليات واستلامها. التأكد من ومصروفاتها و موارد الجمعية الإشراف على   -1

 ا في السجلات الخاصة بها. قيد جميع الإيرادات والمصروفات تباعً الإشراف على  -2

 وتقديم تقرير بنتيجة الجرد لمجلس الإدارة. ؛الجرد السنوي الإشراف على  -3

 الإشراف على تنفيذ قرارات مجلس الإدارة فيما يتعلق بالمعاملات المالية.  -4

 جمعية للسنة التالية وعرضها على مجلس الإدارة.لل الموازنة التقديريةإعداد الإشراف على  -5

 بحث الملاحظات الواردة من المراجع الخارجي، والرد عليها على حسب الأصول النظامية. -6

 

 اللجان الدائمة والمؤقتة:  الفصل الخامس

 المادة الثالثة والأربعون:

ويحدد يجوز   -1 المؤقتة،  أو  الدائمة،  اللجان  من  أكثر  أو  لجنة  تشكيل  الإدارة  مجلس  أو  العمومية،  للجمعية 

 اختصاصها، القرار الصادر بتشكيلها. 

تشكيل اللجان، وأسماء أعضائها، وصفات عضويتهم، وكافة القرارات التي عن  لمركز  تفصح اأن    الجمعيةيجب على   -2

 تصدر عن هذه اللجان، وأي تغييرات تطرأ على ذلك خلال خمسة أيام من تاريخ نشوء الحدث.

 

 المادة الرابعة والأربعون:

 
ُ
 ت

 
 ل اللجان وفق الشروط الآتية: شك

تشكل اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة بقرار منه، أو بقرار من الجمعية العمومية، بما لا يقل عن ثلاثة أعضاء،  -1

 ولا تزيد عن خمسة أعضاء. 

يجوز عند تشكيل اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة، أن يكون من بين أعضائها أعضاء مستقلين من خارج الجمعية   -2

عضوية   ويجوز  في  العمومية  الجمعية  بأعضاء  الاستعانة  يجوز  كما  الإدارة،  مجلس  أعضاء  أحد  الرئيس  يكون 

 اللجان.

، ولجنة  الداخلية( من هذه المادة عند تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت، ولجنة المراجعة  2استثناء من الفقرة ) -3

يكون الرئيس   ويجوز أنالإدارة التنفيذية؛ يجب أن يكون من بين أعضائها أعضاء مستقلين من خارج الجمعية  

 أحد أعضاء مجلس الإدارة. 
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 يجب أن تتوافر في عضو اللجنة المستقل الاشتراطات الآتية:  -4

 الخبرات والمؤهلات الملائمة لأعمال اللجنة.   .أ

 ألا يكون من أعضاء مجلس الإدارة، أو الموظفين في الجمعية، ولا من أعضاء جمعيتها العمومية.   .ب

 لا يرتبط مع الجمعية بأي عقود، ما لم يفصح عن ذلك، وتوافق الجمعية العمومية على ذلك.   .ت

لا تربطه قرابة بأي من أعضاء مجلس الإدارة، والجمعية العمومية، والعاملين في الوظائف القيادية حتى   .ث

 الدرجة الرابعة. 

 

 المادة الخامسة والأربعون: 

عتمدها  ييضع مجلس الإدارة القواعد والإجراءات اللازمة لتنظيم عمل اللجان بعد تكوينها وكيفية التنسيق بينها و  -1

 من الجمعية العمومية. 

 ، تختص لجنة المراجعة الداخلية بالآتي: والقواعد مع عدم الإخلال بأحكام النظام واللائحة التنفيذية  -2

 إعداد ميثاق المراجعة الداخلية واعتماده من مجلس الإدارة. .أ

تقويم أنظمة الرقابة الداخلية، بما في ذلك النظام المحاسبي، للتحقق من سلامتها وملائمتها، وتحديد   .ب

الوسائل   واقتراح  وجدت،  إن  فيها  القصور  أموال  أوجه  حماية  يكفل  بما  لعلاجها  اللازمة  والإجراءات 

 الجمعية وممتلكاتها من الاختلاس أو الضياع أو التلاعب ونحو ذلك. 

كفا  .ت من  والتحقق  المالية،  والإجراءات  والتعليمات  واللوائح  بالأنظمة  الجمعية  التزام  من  تها  ءالتأكد 

 وملائمتها. 

الخطة التنظيمية للجمعية من حيث وضوح السلطات والمسؤوليات وفصل الاختصاصات   كفاءةتقويم  .ث

 المتعارضة وغير ذلك من الجوانب التنظيمية. 

 تقويم مستوى إنجاز الجمعية لأهدافها الموضوعة، وتحليل سبب الاختلاف إن وجد.   .ج

 تحديد مواطن سوء استخدام الجمعية لمواردها.   .ح

 فحص المستندات الخاصة بالمصروفات والإيرادات بعد إتمامها للتأكد من صحتها ونظاميتها.  .خ

 فحص السجلات المحاسبية للتأكد من انتظام القيود وصحتها وسلامة التوجيه المحاسبي. .د

ا فيها للتأكد من التقيد بها.  .ذ
ً
 مراجعة ودراسة العقود والاتفاقيات المبرمة التي تكون الجمعية طرف

مراجعة ودراسة التقارير المالية والحسابات الختامية التي يعدها مجلس إدارة الجمعية والتأكد من دقتها   .ر

 ومدع موافقتها للأنظمة واللوائح والتعليمات، والمعايير المحاسبية، والسياسات التي تطبقها الجمعية.  

 تقديم المشورة عند بحث مشروع الموازنة التقديرية للجمعية.  .ز
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وتحديد   .س بعزله  والتوصية  التصحيحية  تقريره وملاحظاته والإجراءات  الخارجي ودراسة  المراجع  ترشيح 

أتعابه وتقييم أدائه بعد التحقق من استفلاله ومراجعة نطاق عمله وشروط التعاقد معه، بشرط ألا  

 يكون عضوًا في لجنة المراجعة الداخلية.

 مع عدم الإخلال بأحكام النظام واللائحة التنفيذية، تختص لجنة الترشيحات والمكافآت بالآتي: -3

إعداد سياسية واضحة لمكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنه، والإدارة التنفيذية، واقتراح   .أ

مقدار المكافآت، ورفعها إلى مجلس الإدارة للموافقة عليها، واعتمادها من الجمعية العمومية، على أن 

من   والعشرون  التاسعة  المادة  أحكام  السياسة  تلك  في  بالأداء، اليراعى  ترتبط  معايير  واتباع  قواعد، 

 والإفصاح عنها، والتحقق من تنفيذها.

توضيح العلاقة بين المكافآت الممنوحة، وسياسية المكافآت المعمول بها، وبيان أي انحراف جوهري عن   .ب

 هذه السياسة. 

 المراجعة الدورية لسياسة المكافآت، وتقييم مدى فعاليتها في تحقيق الأهداف المرجوة منها.  .ت

 مراجعة أسس توزيع المكافآت السنوية المقرة من الجمعية العمومية ومجلس الإدارة إن وجدت.  .ث

 إعداد وصف للقدرات، والمؤهلات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة، والوظائف القيادية. .ج

 تحديد الوقت الذي يتعين على العضو تخصيصه لأعمال مجلس الإدارة. .ح

 مراجعة السياسات والأنظمة العامة للموارد البشرية.  .خ

 مراجعة سلم الرواتب والبدلات لموظفي الجمعية. .د

 تحديد المؤهلات اللازمة لعضوية كل لجنة من اللجان وخصوصًا لجنة المراجعة.  .ذ

قبل   .ر من  التنفيذي  والمسؤول  وأعضائها،  واللجان،  الجمعية،  إدارة  مجلس  أداء  لتقييم  المعايير  إعداد 

 الجمعية العمومية.

 

 المادة السادسة والأربعون:

 اللجان اجتماعاتها وفق الشروط الآتية: تعقد 

 تجتمع اللجنة بدعوة من رئيسها. -1

يجوز أن يتقدم أغلبية أعضاء اللجنة بطلب كتابي موجهًا لرئيس اللجنة لعقد اجتماع للجنة، ويجب على رئيس   -2

 اللجنة الدعوة لعقد الاجتماع خلال أسبوع من تاريخ الطلب.

 تجتمع اللجنة مرة كل شهرين في الحالات العادية. -3

يحق للجنة الاجتماع في الحالات الاستثنائية، أو الضرورية عند طلب رئيس اللجنة، أو اثنين من أعضاء اللجنة، أو  -4

 طلب مجلس الإدارة أو الجمعية العمومية. 
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 تعقد اللجنة اجتماعاتها حضوريًا، أو عن طريق الاتصال المرئي. -5

تاريخ   -6 من  الأقل  على  أيام  خمسة  قبل  أمينها،  أو  اللجنة  رئيس  قبل  من  لكل عضو  الاجتماع  إلى  الدعوات  ترسل 

 الاجتماع، ويوضح في الدعوة الوقت، والتاريخ، ومكان الاجتماع، والوثائق، والمعلومات اللازمة. 

إرسال   -7 الحالة  هذه  في  فيجوز  مجدول،  غير  طارئ  اجتماع  عقد  فيها  يتطلب  التي  والضرورة  الاستثناء،  في حالات 

الدعوة إلى الاجتماع مرافقًا جدول أعمال الاجتماع، والوثائق، والمعلومات اللازمة، خلال مدة لا تقل عن ثلاثة أيام 

 ى أقل من ذلك.من تاريخ الاجتماع، ما لم توافق اللجنة بالإجماع عل

في حال تعذر عقد اجتماع أي لجنة بسبب عدم اكتمال نصابها القانوني، فيكون لرئيس اللجنة الدعوة إلى اجتماع  -8

 بديل خلال مدة لا تتجاوز ثلاثة أيام من تاريخ الموعد السابق.

يجب حضور جميع أعضاء اللجنة لاجتماعاتها، ولا يجوز لعضو اللجنة توكيل عضو آخر للحضور أو التصويت   -9

 نيابة عنه.

تصدر قرارات وتوصيات اللجنة بأصوات أغلبية الأعضاء الحاضرين، وعند تساوي الأصوات يرجح الجانب الذي  -10

 صوت معه رئيس اللجنة. 

يجوز لأي عضو التحفظ على أي قرار، أو توصية تتخذها اللجنة على أن يبين الأسباب التي دعته إلى التحفظ،  -11

وفي حال أن العضو خرج من اجتماع اللجنة قبل اختتامه فيقتصر تحفظه على القرارات، والتوصيات، والبنود 

 .
ً
 التي حضر مناقشتها على أن يبديها كتابة

 

 المادة السابعة والأربعون:

بدأ مدة عمل اللجنة من تاريخ تشكيلها، وتنتهي بانتهاء مدة دورة مجلس الإدارة، أو بانتهاء مدتها الواردة في قرار ت -1

تشكيلها، أو بإعادة تشكيلها، ويجب أن تتوافق مدة عضوية اللجنة مع مدة عضوية مجلس الإدارة القائم وقت  

 تشكيلها.

 يجوز لمن أصدر قرار تشكيل اللجنة إنهاء عضوية أعضائها بالكامل أو أحدهم بقرار مسبب.   -2

يجوز لأي عضو من أعضاء اللجنة الاستقالة من عضوية اللجنة، وذلك بإرسال إشعار خطي لرئيس مجلس الإدارة،  -3

الاشعار وقتًا لاحقًا لتنفيذ ورئيس اللجنة، وتصبح الاستقالة نافذة اعتبارًا من تاريخ تسليم الإشعار، إلا إذا حدد  

 الاستقالة. 

في حال غياب العضو أكثر من اجتماعين، تسقط عضويته تلقائيًا، وتعين الجمعية العمومية، أو مجلس الإدارة   -4

 عنه حسب قرار التشكيل.
ً

 عضوًا بديلا

 للجمعية العمومية، أو مجلس الإدارة تقييم أداء اللجان دوريًا، وتقديم التوجيهات لها لتطوير أعمالها. -5
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 المسؤول التنفيذي : الفصل السادس

 المادة الثامنة والأربعون: 

من  -1 يصدر  بقرار  التنفيذي  المسؤول  الإدارة  مهامه وصلاحياته   هيعين مجلس  ويوضح  المدير  بيانات  كامل  يتضمن 

والتأكد من إتمام تسجيله وفقًا  ،  وهذه اللائحة  والقواعد ومسؤولياته ومزاياه على ضوء النظام واللائحة التنفيذية

 .لما ينص عليه نظام العمل واللوائح والقواعد الصادرة بموجبه

تنفيذي متفرغ لأعمالها لأي سبب من الأسباب؛ فلمجلس الإدارة وبعد إذا لم تتمكن الجمعية من تعيين مسؤول   -2

 موافقة المركز تعيين مسؤول تنفيذي غير متفرغ. 

 

 المادة التاسعة والأربعون:  

 يجب على مجلس الإدارة قبل تعيين المسؤول التنفيذي للجمعية أن يتحقق من توافر الشروط الآتية فيه: 

 أن يكون سعودي الجنسية.  -1

 ا. أن يكون كامل الأهلية المعتبرة شرعً  -2

 لإدارة الجمعية. -3
ً
 أن يكون متفرغا

 ( سنوات في العمل الإداري. 1  أن يمتلك خبرة لا تقل عن ) -4

 . البكالوريوسألا تقل شهادته عن ) -5

 تعبئة النماذج المعتمدة من المركز. -6

 والأمانة ما لم يكن قد رُدَّ إليه اعتباره. ألا يكون قد صدر في حقه حكم نهائي بإدانته في جريمة مخلة بالشرف  -7

 

 المادة الخمسون: 

 يتولى المسؤول التنفيذي الأعمال الإدارية كافة، ومنها على وجه الخصوص:

1-  
ً
 ا من السياسة العامة وأهدافها ومتابعة تنفيذها بعد اعتمادها. رسم خطط الجمعية وفق مستوياتها انطلاق

رسم أسسٍ ومعايير لحوكمة الجمعية لا تتعارض مع أحكام النظام واللائحة التنفيذية وهذه اللائحة والقواعد التي  -2

 والإشراف على تنفيذها ومراقبة مدى فاعليتها بعد اعتمادها. واعتمادها من مجلس الإدارة،  يصدرها المركز، 

 تنفيذها بعد اعتمادها. إعداد اللوائح الإجرائية التي تضمن قيام الجمعية بأعمالها وتحقيق أهدافها ومتابعة   -3

 تنفيذ أنظمة الجمعية ولوائحها وقراراتها وتعليماتها، وتعميمها.  -4

 توفير احتياجات الجمعية من البرامج والمشروعات والموارد والتجهيزات اللازمة.  -5

 اقتراح قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية وآليات تفعيلها.   -6

 رسم وتنفيذ الخطط والبرامج التطويرية والتدريبية التي تنعكس على تحسين أداء منسوبي الجمعية وتطويرها.  -7
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لهم،  -8 اللازمة  العناية  تقديم  وتضمن  الجمعية  خدمات  من  المستفيدين  مع  العلاقة  تنظم  مكتوبة  سياسة  رسم 

 والإعلان عنها بعد اعتمادها. 

تزويد المركز ببيانات ومعلومات الجمعية وفق النماذج المعتمدة من المركز، وتحديثها بما يطرأ من تغييرات، والرد  -9

 على ما يطلبه المركز خلال عشرة أيام من تاريخ الطلب.

 الرفع بترشيح أسماء الموظفين القياديين في الجمعية لمجلس الإدارة مع تحديد صلاحياتهم ومسؤولياتهم للاعتماد.  -10

 الارتقاء بخدمات الجمعية كافة. -11

متابعة سير أعمال الجمعية ووضع المؤشرات لقياس الأداء والإنجازات فيها على مستوى الخطط والموارد، والتحقق  -12

 من اتجاهها نحو الأهداف ومعالجة المشكلات وإيجاد الحلول لها. 

 للمعايير المعتبرة تمهيدً المشاركة في  -13
ً
 ا لاعتمادها. إعداد التقارير المالية ومشروع الموازنة التقديرية للجمعية وفقا

 التقويم الوظيفي للعاملين في الجمعية ورفعه لاعتماده. إعداد  -14

 إصدار التعاميم والتعليمات الخاصة بسير العمل في الجمعية. -15

تولي أمانة مجلس الإدارة وإعداد جدول أعمال اجتماعاته وكتابة محاضر الجلسات والعمل على تنفيذ القرارات  -16

 الصادرة عنه. 

 الإشراف على الأنشطة والمناسبات التي تقوم بها الجمعية كافة، وتقديم تقارير عنها.  -17

إعداد التقارير الدورية لأعمال الجمعية كافة توضح الإنجازات والمعوقات وسبل علاجها وتقديمها لمجلس الإدارة  -18

 لاعتمادها. 

 أي مهام أخرى يكلف بها من قبل مجلس الإدارة في مجال اختصاصه. -19

 يجوز للمدير التنفيذي أن يفوض بعض هذه الأعمال مع مراعاة ما يشترط له موافقة المركز.  -20

 

 المادة الحادية والخمسون:  

 للمسؤول التنفيذي في سبيل إنجاز المهام المناطة به الصلاحيات الآتية: 

أو غيرها    ،أو دورات  ،أو زيارات  ،أو لقاءات  ،انتداب منسوبي الجمعية لإنهاء أعمال خاصة بها أو حضور مناسبات -1

 وحسب ما تقتضيه مصلحة العمل وبما لا يتجاوز شهرًا في السنة، على ألا تزيد الأيام المتصلة عن عشرة أيام. 

بالجمعية وإعداد عقودهم ومتابعة أعمالهم، والرفع لمجلس الإدارة  -2 البشرية اللازمة  متابعة قرارات تعيين الموارد 

 بتوقيع العقود وإلغائها وقبول الاستقالات للاعتماد.

 الأداء. اعتماد تقارير  -3

 تنفيذ جميع البرامج والأنشطة على مستوى الجمعية وفق الخطط المعتمدة.الإشراف على  -4

 اعتماد إجازات منسوبي الجمعية كافة بعد موافقة مجلس الإدارة.  -5
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 تفويض صلاحيات رؤساء الأقسام وفق الصلاحيات الممنوحة له.   -6

 

 المادة الثانية والخمسون:  

 يُعد مجلس الإدارة الجهة الإشرافية على المسؤول التنفيذي، وللمجلس متابعة أعماله. -1

في حال وقع تقصير أو إخلال من المسؤول التنفيذي للجمعية؛ فيجوز لمجلس الإدارة بما يتناسب مع حجم التقصير   -2

 أو الإخلال محاسبة المسؤول التنفيذي ومساءلته كتابيًا.

 

 التنظيم المالي: الباب الثالث

 موارد الجمعية والسنة المالية : الفصل الأول 

   المادة الثالثة والخمسون:

 تتكون الموارد المالية للجمعية مما يلي:

 .العمومية الجمعية في عضويةالرسوم  -1

 والأوقاف. ،والوصايا ،والهبات ،التبرعاتو الصدقات،  -2

 . الشرعية نشاطات الجمعية مشمولة في مصارف الزكاة اة إن كانتالزك  -3

 الأنشطة ذات العائد المالي.إيرادات  -4

 لإعانات الحكومية. ا -5

 العوائد الاستثمارية من أموال الجمعية. -6

 ممتلكات الجمعية الثابتة والمنقولة.  -7

 صندوق من دعم.الما يخصصه  -8

 

 المادة الرابعة والخمسون:  

 تبدأ السنة المالية الأولى للجمعية بد
ً
من تاريخ صدور الترخيص من المركز، وتنتهي في شهر )ديسمبر( من سنة الترخيص    اية

(نفسها، وتكون مدة كل سنة مالية بعد ذلك اثني عشر شهرً 
ً
ا  . ديسمبر( 31يناير( وتنتهي في ) 1تبدأ في ) ا )ميلادي 

 

 المادة الخامسة والخمسون:

الأنظمة السارية في المملكة ذات الشق المالي، ومنها نظام مكافحة غسل  يجب على الجمعية مراعاة الاحكام التي تقض ي بها  

الأموال، ونظام مكافحة جرائم الإرهاب وتمويله ولوائحهما التنفيذية وما يصدر من المركز من تعليمات وضوابط ذات  

 علاقة، وعليها بوجه خاص اتخاذ الاتي:
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الهويات   -1 ووثائق  وصور  المالية  والمراسلات  الحسابات  وملفات  المالية  والمستندات  بالسجلات  مقرها  في  الاحتفاظ 

الوطنية للمؤسسين وأعضاء الجمعية العمومية وأعضاء مجلس الإدارة والعاملين فيها والمتعاملين معها ماليًا بشكل  

عامل، ويجوز أن يكون الحفظ إلكترونيًا مع الالتزام بضوابط مباشر لمدة لا تقل عن عشر سنوات من تاريخ انتهاء الت

 . التي تصدر من جهات الاختصاصالحماية التقنية 

مرتبطة  -2 أو  إجرامي،  نشاط  حصيلة  بعضها  أو  الواردة  الأموال  أن  في  للاشتباه  معقولة  أسباب  لديها  توافرت  إذا 

الإجراءات  اتخاذ  فعليها  السابقة؛  العمليات  في  تستخدم  أنها سوف  أو  إرهاب،  تمويل  أو  أموال،  بعمليات غسل 

 الآتية:

 فورًا وبشكل مباشر.  برئاسة أمن الدولة  إبلاغ الإدارة العامة للتحريات المالية .أ

إعداد تقرير مفصل يتضمن جميع البيانات والمعلومات المتوافرة لديها عن تلك الحالة والأطراف ذات   .ب

 العلاقة، وتزويد وحدة التحريات المالية به.

 عدم تحذير المتعاملين معها من وجود شبهات حول نشاطاتهم. .ت

يكلف مجلس الإدارة أحد شاغلي الوظائف القيادية، أو جهة خارجية مرخصة للقيام بأعمال التدقيق والمراجعة  -3

نظام  في  عليها  المنصوص  الجرائم  من   ٍ
أي  لكشف  الكافية  الموارد  جميع  بذلك  يكلف  لمن  تتاح  أن  على  والالتزام، 

ولو  وتمويله  الإرهاب  جرائم  مكافحة  ونظام  الأموال  غسل  من مكافحة  المركز  من  يصدر  وما  التنفيذية  ائحهما 

 التعليمات والضوابط ذات العلاقة.

 

 الشؤون المالية والميزانية :  الفصل الثاني

 المادة السادسة والخمسون:

عليها  -1 ويجب  بها،  خاصًا   
ً

لها سجلا تنش ئ  وأن  في حساب مستقل  الزكاة  أموال  مع  تتعامل  أن  الجمعية  على  يجب 

 أموال الزكاة بما يتفق مع أحكام الشريعة الإسلامية. التصرف في 

 خاصًا بالتبرعات، وأن تقيد في السجل معلومات المتبرع،  -2
ً

يجب على الجمعية عند تلقيها التبرعات أن تنش ئ سجلا

أموال  في  التصرف  عند  تراعي  وأن  نقدي(،  أو  )عيني  التبرع  ونوع  التبرع،  وقناة  وجد،  إن  وشرطه  التبرع،  وقيمة 

 التبرعات شرط المتبرع.

 تستثمر أموالها في مضاربات مالية. -3
ً

 يجب على الجمعية ألا

، ولا يجوز لها صرف أي مبلغ مالي أهدافها الموضحة في هذه اللائحةينحصر صرف أموال الجمعية بغايات تحقيق   -4

 في غير ذلك. 

أو إقراره في أول اجتماع  العمومية قبل التملكعلى أن يقترن ذلك بموافقة الجمعية للجمعية أن تتملك العقارات،  -5

ض مجلس الإدارة في ذلك.   تال له، ويجوز للجمعية العمومية أن تفو 
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للجمعية أن تضع فائض إيراداتها في أوقاف، أو أن تستثمرها في مجالات مرجحة الكسب تضمن لها الحصول على  -6

قواعد استثمار الفائض مع الالتزام بما ورد في  مورد ثابت، أو أن تعيد توظيفها في المشروعات الإنتاجية والخدمية، 

 .من أموال الجمعية

ا، مالمشاركة في تأسيسه   وأالمؤسسات التجارية وتأسيس الشركات  وامتلاك    فتح السجلات التجارية،  يجوز للجمعية -7

  وأ
 
قواعد استثمار الفائض من مع الالتزام بما ورد في ا، والاستثمار في الأوراق المالية، مك الحصص والأسهم فيهتمل

 .أموال الجمعية

 

 المادة السابعة والخمسون:  

تزويد  -1 المملكة وعليها  في  المهنة  بمزاولة هذه  له  تتعاقد مع مراجع حسابات خارجي مرخص  أن  الجمعية  يجب على 

 المركز بحسابها الختامي للسنة المنتهية خلال أربعة أشهر من السنة المالية. 

صرف منها يُ فتعتبر الميزانية المعتمدة سارية المفعول من بداية السنة المالية المحددة لها، وفي حالة تأخر اعتمادها   -2

تجاه  الجمعية  بالتزامات  الوفاء  أقص ى، مع مراعاة  ثلاثة أشهر كحد  المنصرم ولمدة  المالي  العام  ميزانية  بمعدلات 

 الآخر.

 

 المادة الثامنة والخمسون: 

مجلس الإدارة هو المسؤول عن أموال الجمعية وممتلكاتها، وعليه في سبيل ذلك التأكد من أن موارد الجمعية موثقة  -1

وأن إيراداتها أنفقت بما يتفق مع أهدافها، وعليه أن يؤدي مهامه بمسؤولية وحسن نية، وأن يحدد الصلاحيات  

ه متابعة ممارسة تلك الصلاحيات التي يفوضها لغيره التي يفوضها، وإجراءات اتخاذ القرار ومدة التفويض، وعلي

 عبر تقارير دورية. 

يجب على مجلس الإدارة التأكد من وضع إجراءات لتعريف أعضاء المجلس الجدد بعمل الجمعية وخاصة الجوانب   -2

 ة، وعليه التأكد من توفر المعلومات الوافية عن شؤون الجمعية لجميع أعضاء المجلس. نظاميالمالية وال

لا يجـوز لمجلس الإدارة التصرف إلا فيما تنص عليه اللائحة الأساسية وبالشروط الواردة فيها، وإذا خلت اللائحة  -3

 الأساسية من نص فلا يجوز للمجلس التصرف إلا بإذن من الجمعية العمومية.

مع مراعاة أحكام النظام والأنظمة ذات العلاقة يجب على مجلس الإدارة إيداع أموال الجمعية باسمها لدى بنك أو  -4

أكثر من البنوك المحلية، وتكون التعاملات مع الحسابات البنكية الخاصة بالجمعية بتوقيع رئيس المجلس أو نائبه 

 لجنسية، بعد أخذ موافقة المركز  مع أحد شاغلي الوظائف القيادية على أن يكون سعودي ا

شاغلي الوظائف القيادية  يجوز لمجلس الإدارة تفويض التعامل مع الحسابات البنكية لاثنين من أعضائه أو من   -5

 .على أن يكونا سعوديي الجنسية بعد أخذ موافقة المركز 
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تقي   -6 من  التأكد  الإدارة  مجلس  على  وقوع يجب  تلافي  يضمن  بما  المملكة  في  السارية  واللوائح  بالأنظمة  الجمعية  د 

 الجمعية في مخالفة نظامية. 

 

 المادة التاسعة والخمسون: 

 أموال الجمعية ما يلي:يشترط لصرف أي مبلغ من 

 صدور قرار بالصرف من مجلس الإدارة.  -1

 توقيع إذن الصرف أو الشيك من قبل المسؤولين بالتوقيع على حساب الجمعية لدى البنك وتشغيله. -2

 ومكان صدورها في السجل الخاص بذلك حسب الحالة.بيانات هويته ا وعنوانه و قيد اسم المستفيد رباعيً  -3

 

 المادة الستون:  

 تتعارض مع أحكام النظام ولائحته التنفيذيةلل أو سياسة داخلية للجمعية اعتماد لائحة
 

 .والقواعد  صرف على ألا

 

 المادة الحادية والستون: 

ا للمعايير المحاسبية يتم التسجيل والقيد تمسك الجمعية السجلات والدفاتر الإدارية والمحاسبية التي تحتاجها وفقً  -1

 بأول، 
ً
ن المركز من الاطلاع عليها وتقديم المستندات المطلوبةفيها أولا

 
 . وتحتفظ بها في مقر إدارتها، وتمك

2-  
ً
 في نهاية كل سنة مالية إلى مجلس الإدارة تمهيدا

ً
 ماليا

ً
يكون للجمعية مراجع حسابات خارجي معتمد يرفع تقريرا

 لاعتماده من الجمعية العمومية، ومن هذه السجلات ما يأتي:

 السجلات الإدارية، ومنها ما يلي: .أ

 .العضوية سجل -

 سجل محاضر اجتماعات الجمعية العمومية. -

 سجل محاضر جلسات مجلس الإدارة.  -

 سجل العاملين بالجمعية. -

 سجل المستفيدين من خدمات الجمعية. -

 السجلات المحاسبية، ومنها ما يلي:  .ب

 دفتر اليومية العامة. -أ -

 وموجوداتها الثابتة والمنقولة. جل ممتلكات الجمعية س -

 سندات القبض.  -

 سندات الصرف.  -
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 سندات القيد.  -

 سجل اشتراكات الأعضاء.  -

 ا. أي سجلات أخرى يرى مجلس الإدارة ملاءمة استخدامه -

 

 : والستون  الثانية المادة

 ا للآتي:تقوم الجمعية بإعداد الميزانية العمومية والحسابات الختامية وفقً 

الميزانية يقوم مراجع   -1 الجمعية وعلى حساباتها، والتثبت من مطابقة  أعمال  بالرقابة على سير  المعتمد  الحسابات 

، والتحقق من  
ً
وحساب الإيرادات والمصروفات للدفاتر المحاسبية، وما إذا كانت قد أمسكت بطريقة سليمة نظاما

 موجوداتها والتزاماتها.

 ا في نهاية كل سنة مالية.ا للمتعارف عليه محاسبيً تقوم الجمعية بقفل حساباتها كافة وفقً  -2

ا في نهاية كل سنة مالية، يعد مراجع الحسابات المعتمد القوائم المالية كافة وفقًا للمعايير المتعارف عليها محاسبيً  -3

المالي الحقيقي للجمعية، وعليه تسليمها لمجلس الإدارة خلال الشهرين الأولين من  وهو ما يسمح بمعرفة المركز 

 السنة المالية الجديدة.

يقوم مجلس الإدارة بدراسة الميزانية العمومية والحسابات الختامية ومشروع الموازنة التقديرية للعام الجديد، ومن  -4

 لرفعها للجمعية 
ً
ثم يوقع على كل منها رئيس مجلس الإدارة أو نائبه ومحاسب الجمعية والمسؤول التنفيذي، تمهيدا

 العمومية للمصادقة عليها. 

التقديرية للعام الجديد على الجمعية   الموازنةمجلس الإدارة الميزانية العمومية والحساب الختامي ومشروع    يعرض -5

من   بنسخة  المركز  د  يزو  ثم  ومن  عليها،  للمصادقة  الالكتروني  العمومية  الموقع  في  وينشرها  الختامية،  الحسابات 

 للجمعية.

 

 المادة الثالثة والستون: 

الجمعية تقريرًا ماليًا دوريًا يوقع من قبل المسؤول التنفيذي ومحاسب الجمعية، ويعرض على مجلس الإدارة مرة كل  تعد  

 . ثلاثة أشهر

 

 المادة الرابعة والستون: 

 تصدر الجمعية تقريرًا سنويًا يتضمن ما يلي:

 الأحكام التي تعذر تطبيقها في النظام. واللائحة والقواعد واللائحة الأساسية، وأسباب ذلك.  -1
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ومؤهلاتهم،  -2 والسابقة،  الحالية،  ووظائفهم  القيادية،  والوظائف  اللجان  وأعضاء  الإدارة  مجلس  أعضاء  أسماء 

 وخبراتهم.

عدد اجتماعات مجلس الإدارة التي عقدت خلال السنة المالية الأخيرة، وتواريخ انعقادها. وسجل حضور كل اجتماع  -3

 الحاضرين.ا فيه أسماء موضحً 

 أسماء اللجان ورؤسائها وأعضائها وعدد اجتماعاتها وتواريخ انعقادها وبيانات حضور الأعضاء لكل اجتماع.  -4

 في تقييم أدائه وأداء اللجان.   الوسائل التي اعتمد عليها مجلس الإدارة  -5

 الإفصاح عن سياسة المكافآت وعن تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة عنها.   -6

أو تدبير احترازي، أو قيد احتياطي مفروض ،  أو قرار تنفيذي، أو قرار إداري، أو عقوبة، أو جزاء  ،أي حكم قضائي -7

على الجمعية من المركز أو من أي جهة إشرافية أو تنظيمية أو قضائية. مع بيان أسباب المخالفة والجهة الموقعة 

 لها وسبل علاجها وتفادى وقوعها في المستقبل. 

 بيان بتواريخ اجتماعات الجمعيات العمومية المنعقدة خلال السنة المالية الأخيرة وقراراتها.   -8

 وصف لأنواع الأنشطة الرئيسة للجمعية وفروعها.   -9

 جدول أو رسم بياني لنتائج أعمال الجمعية في السنوات المالية الخمس الأخيرة أو منذ التأسيس أيهما أقصر. -10

 مالية جوهرية في نتائج أعمال الجمعية عن نتائج السنة السابقة. إيضاح لأي فروقات  -11

الموظفين  -12 أو  الجمعية  إدارة  مجلس  أعضاء  لأحد  مصلحة  فيها  التي  العقود  أو  الأعمال  عن  تفصيلية  معلومات 

القياديين فيها أو لأي شخص ذي علاقة بأي منهم، بحيث تشمل أسماء المعنيين بالأعمال أو العقود، وطبيعة هذه  

أعما  توجد  لم  وإذا  ومبلغها،  ومدتها  وشروطها،  العقود  أو  الجمعية الأعمال  فعلى  القبيل.  هذا  من  عقود  أو    ل 

 الإفصاح عن ذلك. 

 وأسبابها، وآليات معالجتها.   الحساباتمدى وجود تحفظات على القوائم والتقارير المالية السنوية من قبل مراجع   -13

 أي متطلبات أو إفصاحات أخرى يطلبها المركز.  -14

 

 التعديل على اللائحة والحل : الباب الرابع

 التعديل على اللائحة: الفصل الأول 

 والستون:   الخامسةالمادة 

 ا للإجراءات الآتية: يتم تعديل هذه اللائحة وفقً 

يقدم عضو مجلس الإدارة أو عضو الجمعية العمومية مقترح التعديل ومسوغاته لمجلس الإدارة لعرضه في أقرب   -1

 غير العادية.   اجتماع للجمعية العمومية

 يدرس مجلس الإدارة التعديل المطلوب بما يشمل بحث أسباب التعديل ومناسبة الصيغة المقترحة.  -2
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 للأحكام المنصوص عليها في هذه اللائحة، وعليه عرض  -3
ً
يدعو مجلس الإدارة الجمعية العمومية غير العادية وفقا

 مشروع التعديل عليها. 

 لأحكام التصويت المنصوص عليها في هذه تقوم   -4
ً
الجمعية العمومية غير العادية بالتصويت على التعديل المقترح وفقا

 اللائحة، وتصدر قرارها بالموافقة على التعديل أو عدم الموافقة. 

في حالة صدور قرار الجمعية العمومية غير العادية بالموافقة على التعديل؛ يتم الرفع للمركز بطلب الموافقة على  -5

 التعديل مع بيان التعديل الذي تم وأسبابه.

 لا يدخل التعديل حيز النفاذ إلا بعد صدور موافقة المركز عليه.  -6

 

 والستون:  السادسةالمادة 

والستون، إذا رفض مجلس الإدارة مقترح تعديل اللائحة الأساسية؛ فيجوز للعضو   الخامسةمع مراعاة ما ورد في المادة  

من الأعضاء الذين لهم حق حضور الجمعية العمومية توجيه دعوة لانعقاد اجتماع غير عادي وعرض    %25بالتضامن مع  

 مقترح تعديل اللائحة الأساسية للتصويت عليه، وعلى مجلس الإدارة إكمال الإجراءات الواردة في المادة المشار إليها.

 

 حل الجمعية:  الفصل الثاني

 : والستون  السابعةالمادة 

 
ً

 للإجراءات والأحكام المنصوص عليها في   اختياريً يجوز حل الجمعية حلا
ً
ا بقرار من الجمعية العمومية غير العادية، وفقا

 وهذه اللائحة. والقواعد النظام واللائحة التنفيذية

 

 :  والستون   الثامنةالمادة 

 للآتي:
ً
 تكون إجراءات حل  الجمعية الاختياري وفقا

ا في ضوء الالتزامات التي لها والتي عليها وما تقدمه من خدمات  الإدارة مقترح حل  الجمعية اختياريً يدرس مجلس   -1

 والمستفيدين ونحو ذلك من معطيات، ثم يصدر قراره بالموافقة على المقترح من عدمه.

ا، فعليه رفع توصية للجمعية العمومية في حال صدور قرار مجلس الإدارة بالموافقة على مقترح حل الجمعية اختياريً  -2

 ا مبررات ذلك ومسبباته، وعليه اقتراح الآتي:غير العادية بما رآه مبدئيً 

ٍ واحد أو أكثر للقيام بأعمال التصفية.   .أ
 
 مصف

 مدة التصفية.   .ب

 أتعاب المصفي أو المصفين. .ت

 الجهة التي تؤول إليها أموال الجمعية.  .ث
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حل   ا .ج بين  ما  الفترة  في  للجمعية  النظامي  عقود  لوضع  ذلك  في  بما  الحل  قرار  حين صدور  إلى  الجمعية 

 الموظفين والالتزامات تجاه الغير

ا للأحكام المنصوص عليها في هذه اللائحة، وعليه عرض يدعو مجلس الإدارة الجمعية العمومية غير العادية وفقً  -3

 والمقترحات في هذا الخصوص.توصيته بشأن حل  الجمعية للتصويت، مع إبداء الأسباب والمبررات  

 في حالة صدر قرار الجمعية العمومية غير العادية بالموافقة على حل الجمعية؛ فيجب أن يشتمل القرار على الآتي: -4

ٍ واحد أو أكثر للقيام بأعمال التصفية.   .أ
 
 تعيين مصف

 تحديد مدة التصفية.   .ب

 تحديد أتعاب المصفين.  .ت

 تحديد الجهة التي تؤول إليها أموال الجمعية.  .ث

عقود  ا .ج ذلك  في  بما  الحل  قرار  حين صدور  إلى  الجمعية  حل   بين  ما  الفترة  في  للجمعية  النظامي  لوضع 

 الموظفين والالتزامات تجاه الغير

( 15يجب على مجلس الإدارة تزويد المركز بصورة من قرار الجمعية العمومية غير العادية ومحضر الاجتماع خلال )  -5

 ا من تاريخ انعقادها.يومً 

يجب على مجلس الإدارة مباشرة إجراءات التصفية بعد استلام قرار المركز بالموافقة على التصفية عن طريق تعيين  -6

 المصفي والبدء بإجراءات التصفية معه. 

الإبلاغ مصحوبً  -7 ويكون  التصفية،  أعمال  بانتهاء  المركز  إبلاغ  الإدارة  يوضح يجب على مجلس  المصفي  بتقرير من  ا 

 تفاصيل التصفية كافة. 

إلى صندوق دعم الجمعيات أو جمعية أو أكثر؛ من الجمعيات الأهلية   بعد حلها جوز أن تؤول ممتلكات الجمعية  ي -8

 المسجلة لدى المركز شريطة أن ينص عليها قرار الحل.

 

 :  والستون  التاسعةالمادة 

 يجب على منسوبي الجمعية كافة بعد صدور قرار حل الجمعية، التقيد بالآتي:

في أصول الجمعية وأموالها ومستنداتها، ويستثنى من ذلك حالات الضرورة كأن تكون الموجودات  عدم   -1 التصرف 

 المراد التصرف بها قابلة للتلف بعد موافقة المركز على التصرف. 

وأموالها   -2 الجمعية  تسليم أصول  ذلك  وإتقان، ومن  بسرعة  إليه  الموكلة  المهام  إنهاء  في سبيل  المصفي  التعاون مع 

 ومستنداتها إلى المصفي بمجرد طلبها. 
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 المادة السبعون:  

 يجب على المصفي بمجرد إتمامه التصفية اتخاذ الإجراءات الآتية:  

 سداد التزامات الجمعية تجاه الجهات الأخرى وتجاه العاملين فيها. -1

 يجب على المصفي مراعاة شرط الواقف والوصية وشرط المتبرع إن وجد. -2

بناء  -المدة المحددة للمصفي للانتهاء من إجراءات التصفية دون إتمامها؛ فيجوز بقرار يصدر من المركز  إذا انقضت   -3

ٍ آخر.  -على طلب من المصفي
 
 تمديدها لمدة أخرى، فإذا لم تتم التصفية خلالها يكون للمركز تعيين مصف

 

 أحكام عامة: الباب الخامس

 والسبعون:  الحاديةالمادة 

في لا يجوز   -1 في اختصاصاتها المنصوص عليها  الواقعة  أو تقديم خدماتها  في أي فعالية خارجية  للجمعية المشاركة 

 لائحتها الأساسية إلا بعد موافقة المركز، والجهة المشرفة.

 لا يجوز للجمعية أن تتلقى الأموال من خارج المملكة أو تحولها إلا بعد موافقة المركز.  -2

 إلا بعد موافقة المركز.  ،الواردة في هذه اللائحة هدافالأ لجمعية ممارسة أي نشاط يخالف ل  لا يجوز  -3

والتقارير   -4 وبالنماذج  القانونيين  للمحاسبين  السعودية  الهيئة  من  الصادرة  المحاسبية  بالمعايير  الجمعية  تتقيد 

 المحاسبية التي يصدرها المركز.

 

 والسبعون:   ةانيالث المادة 

  من تاريخ اعتمادها من المركز.   اللائحة بدءً يعمل بهذه 
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 من خلال خدمة اعتماد اللائحة رقم الطلب:   الجمعية الأهليةاللائحة بناءً على طلب  هذه صدرت 

  و 
ً
حاكمة اللائحة  هذه  عد  

ُ
الجمعيات    للجمعيةت نظام  أحكام  عليه  فتطبق  بشأنه نص  يرد  لم  وما  لوائحها،  عليها  وتبنى 

 .والمؤسسات الأهلية واللائحة التنفيذية

 

 

 الربحي  غير  القطاع لتنمية الوطني المركز 

 

 

 

 

8217



ةيساسلأا ةحئلالا 
رمتعملاو جاحلا  ةناعلإ  نيكر  ةيعمجل 

خيراتب 1445/01/22 هـ  ( 5359 مقرب (  ةصخرم 

لولأا بابلا 
ضارغلأاو فادهلأاو  سيسأتلاو  تافيرعتلا 

لولأا لصفلا 
سيسأتلاو تافيرعتلا 

: ىلولأا ةداملا 
: اهنم لك  مامأ  ةنيبملا  يناعملا  ةحئلالا - اذه  يف  تدرو  امنيأ  ةيتلآا -  تارابعلاو  ظافللأاب  دصقي 

.ةيلهلأا تاسسؤملاو  تايعمجلا  ماظن  ماظنلا :
.ةيلهلأا تاسسؤملاو  تايعمجلا  ماظنل  ةيذيفنتلا  ةحئلالا  ةيذيفنتلا : ةحئلالا 

.ةيعمجلل ةيساسلأا  ةحئلالا  ةحئلالا :
.يحبرلا ريغ  عاطقلا  ةيمنتل  ينطولا  زكرملا  زكرملا :

رمتعملاو جاحلا  ةناعلإ  نيكر  ةيعمج  ةيعمجلا :
.ةيعمجلا هاجت  مهتامازتلاب  اوفوأ  نيذلا  نيلماعلا  ءاضعلأا  عومجم  نم  نوكتتو  ةيعمجلا ، يف  زاهج  ىلعأ  ةيمومعلا : ةيعمجلا 

ةرمعلا جحلا و  ةرازو  ةفرشملا : ةهجلا 
.تايعمجلا معد  قودنص  قودنصلا :

: ةيناثلا ةداملا 
ةيذـيفنتلا هتحئـلاو  خــيراتو 1437/02/18ه ـ ( 61  ) مـقر ءارزوـلا  سلجم  رارقب  رداـصلا  ةــيلهلأا  تاســسؤملاو  تاــيعمجلا  ماــظن  بجوـمب 

: مهؤامسأ ةيتلآا  صاخشلأا  نم  ةيعمجلا  هذه  تسِّسأُ  دقف  خيراتو 1437/06/11ه ؛ـ ( 73739  ) مقر يرازولا  رارقلاب  ةرداصلا 

ةينطولامسلاام ناونعلااهخيراتةيوهلا 

يرسودلا1 اللهدبع  نب  كرابم  نب  ىليل10486562411462/06/11جارف 

ناشبحلا2 دمحم  يضرم  ىليل10734034931445/07/03سنأ 

يعيبسلا3 ندب  دمحم  جرخلا10496080921450/03/01اللهدبع 

يزنعلا4 ليقع  فولخ  جرخلا10210093921452/02/28ليقع 

يزنعلا5 ليقع  نب  فولخ  نب  جرخلا10210094181451/06/09يمشنلا 

عازهلا6 دهف  اللهدبع  ىليل10396445861452/04/18ميهاربا 

شبدم7 يحي  رباج  جرخلا10142594671454/03/22دمحا 



يرسودلا8 رصان  نب  اللهدبع  نب  ملدلا10546028161448/04/26كرابم 

يبيتعلا9 يدعم  ميحد  جرخلا10297110561462/09/13ميحر 

يريطملا10 عيدج  نب  دوعس  نب  جرخلا10361679381453/01/28دمحم 

ريوجلا11 دعس  دهف  جرخلا10220975861461/04/21اللهدبع 

يحاصلا12 نيسح  اللهدبع  جرخلا10246443511460/02/13نيسح 
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ةينطولامسلاام ناونعلااهخيراتةيوهلا 

: ةثلاثلا ةداملا 
نم رارقب  زوــجيو  ةــحئلالا ، هذــه  يف  ةدراوــلا  هتاــصاصتخا  بـسح  ةرادــلإا  سلجم  سيئر  اــهلثميو  ةــيرابتعلاا ، اهتيــصخش  ةــيعمجلل 

.كلذ ىلع  ديزي  اميف  هضيوفت  ةيمومعلا  ةيعمجلا 

: ةعبارلا ةداملا 
ضايرلا ةقطنملا  سيئرلا  ةيعمجلا  رقم  نوكي 

يفارغجلا اهتامدخ  ميدقت  قاطنو 

ندمةقطنمم

ةقطنملاضايرلا1 ندم  ةفاك 

يناثلا لصفلا 
فارشلإاو فادهلأا 

: ةسماخلا ةداملا 
: يتلآا قيقحت  ىلإ  ةيعمجلا  فدهت 

هلوهسو رسيب  كسانملا  ءادأ  ريسيتل  ةفداهلا  جماربلا  ريسيتو  معد   - 1
نمحرلا فويضل  اهمادختسا  ريسيتو  اهريوطتو  ةبوعونلاو  ةيداشرلاا  تامدخلا  ميدقت   - 2

نمحرلا فويض  ةمدخ  يف  ةيدوعسلا  ةيبرعلا  ةكلمملارود  زاربلإ  ةنسحلا  ةينهذلا  ةروصلا  مسرو  ءانب  يف  ةمهاسملا   - 3

ثلاثلا لصفلا 
عورفلا ءاشنإ 

: ةسداسلا ةداملا 
ةحئـلالاو ةـيلهلأا  تاسـسؤملاو  تاــيعمجلا  ماــظنل  اـقـًفو  زكرملا  ةــقفاوم  دـــعب  ةـــكلمملا  لــخاد  اــهل  عورف  ءاــشنإ  ةـــيعمجلل  زوــجي 



.ةيذيفنتلا

يناثلا بابلا 
ةرادلإا سلجمو  ةيمومعلا  ةيعمجلاو  ةيوضعلا  ماكحأو  ةيعمجلل  يرادلإا  ميظنتلا 

لولأا لصفلا 
يرادلإا ميظنتلا 

: ةعباسلا ةداملا 
: ةيتلآا ةزهجلأا  نم  ةيعمجلا  نوكتت 

.ةيمومعلا ةيعمجلا   - 1
.ةرادلإا سلجم   - 2

.اهماهمو اهصاصتخا  رارقلا  ددحيو  ةرادلإا ، سلجم  وأ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  اهلكشت  يتلا  ةتقؤملا  وأ  ةمئادلا  ناجللا   - 3
.ةيذيفنتلا ةرادلإا   - 4

يناثلا لصفلا 
ةيوضعلا ماكحأ 

: ةنماثلا ةداملا 
(. لماع : ) يهو عاونأ  ةعبرأ  ىلإ  ةيعمجلا  يف  ةيوضعلا  عونتت   - 1

سلجم ةيوضعل  حشرتلا  ةثدحتـسملا  تاـيوضعلا  عاونأ  نم  يـلأ  قحي  ـلاو  ةـيوضعلل ، ىرخأ  عاوـنأ  ثادحتـسا  ةـيعمجلل  زوـجي   - 2
.تايوضعلا كلت  بجومب  ةرادلإا 

 —. ةيعمجلا يف  ةيوضعلا   - 3

: ةعساتلا ةداملا 
، هتيوضع ةرادلإا  سلجم  لبقو  اهمايق  دعب  اهب  قحتلا  وأ  ةيعمجلا ، سيـسأت  يف  كرتشا  اذإ  ةـيعمجلا  يف  لاًماع  وضعلا  نوكي   - 1

.ةيعمجلا صصختل  نيسرامملا  وأ  نيمتهملا  وأ  نيصصختملا  نم  ناكو 
: ةيعمجلا يف  لماعلا  وضعلا  ىلع  بجي   - 2

.لاير ( 500) هرادقم ةيعمجلا  يف  يونس  كارتشا  عفد  ا - 
.اهفادهأ قيقحتل  اهيبوسنمو  ةيعمجلا  عم  نواعتلا  ب - 

.ةيعمجلاب اًررض  قحلي  نأ  هنأش  نم  رمأ  يأب  مايقلا  مدع  ت - 
.ةيمومعلا ةيعمجلا  تارارقب  مازتللاا  ث - 

: يتأي ام  لماعلا  وضعلل  قحي   - 3
.ةيعمجلا ةطشنأ  يف  كارتشلاا  أ - 

وأ ةيمومعلا  ةيعمجلا  نم  تناك  ءاوس  ةيعمجلا  يف  ةرداصلا  تارارقلا  اهنمو  اهقئاثوو  ةـيعمجلا  تادنتـسم  ىلع  علاطلاا  ب - 
.مهريغ وأ  يذيفنتلا  ريدملا  وأ  ةرادلإا  سلجم 

تقوب ةيمومعلا  ةـيعمجلا  ىلع  اهــضرع  لـبقو  ةــيعمجلا  رقم  يف  اــهتاقفرمو  ةــيعمجلل  ةــيمومعلا  ةــينازيملا  ىلع  عــلاطلاا  ج - 
.فاك



.ةيمومعلا ةيعمجلا  روضح  د - 
.ةيعمجلاب هقاحتلا  خيرات  نم  رهشأ  ةتس  ىضمأ  اذإ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  تارارق  ىلع  تيوصتلا  ه - 

.يرود لكشب  ةيعمجلا  تاطاشن  نع  ةيساسلأا  تامولعملا  يقلت  و - 
.ةيعمجلا رقم  يف  ةيلاملا  تادنتسملاو  رضاحملا  ىلع  علاطلاا  ز - 

ةيعمجلا روضح  قـح  مهل  نيذـلا  ءاـضعلأا  نم  عـم 25 % نماـضتلاب  يداـع  ريغ  عاـمتجلا  داـقعنلال  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ةوـعد  ح - 
.ةيمومعلا

ردصي باطخب  وضعلا  بطاخت  نأ  ةيعمجللو  ةرادلإا ، سلجم  ىلإ  ههجوي  هنم  ردـصي  باطخب  ةـيعمجلا  بطاخي  نأ  وضعلل  ط - 
لجس يف  ةديقملا  هنيوانع  نم  يأ  ربع  هل  لسري  وأ  اًيـصخش ، وضعلا  ىلإ  ملـسي  سلجملا  هضوفي  نمم  وأ  ةرادلإا  سلجم  نم 

.ةيوضعلا
.ةيمومعلا ةيعمجلا  روضح  يف  هليثمتل  ءاضعلأا  دحلأ  ةًباتك  ةبانلإا  ي - 

.كارتشلاا هدادسو  ةيعمجلاب  هقاحتلا  خيرات  نم  رهشأ  ةتـس  نع  لقت  ةًدم لا  دعب  كلذو  ةرادلإا ، سلجم  ةيوضعل  حشرتلا  ك - 
ةليـسولا ربع  باوجلا  ميدقت  هضوـفي  نـم  وأ  ةرادـلإا  سلجم  ىلعو  ةـحاتم ، ةليــسو  يأ  ربـع  ةـيعمجلا  ةـبطاخم  لـماعلا  وـضعلل   - 4

.ةيوضعلا لجس  يف  ديقملا  هناونع  ربع  وأ  اهتاذ 

: ةرشاعلا ةداملا 
هيلع ةلماعلا  ةيوضعلا  طورش  دحأ  قابطنا  مدع  رهظو  ةيعمجلل  ةيوضع  بلطب  مدقت  اذإ  ةيعمجلا  يف  ابًـستنم  وضعلا  نوكي   - 1

.ابًستنم ةيوضعلا  بلطب  مدقت  وأ  اًبستنم ، اًوضع  هلوبقب  ةرادلإا  سلجم  نم  رارق  ردصو 
: ةيعمجلا يف  بستنملا  وضعلا  ىلع  بجي   - 2

.لاير هرادقم —  ةيعمجلا  يف  يونس  كارتشا  عفد  أ - 
.اهفادهأ قيقحتل  اهيبوسنمو  ةيعمجلا  عم  نواعتلا  ب - 

.ةيعمجلاب اًررض  قحلي  نأ  هنأش  نم  رمأ  يأب  مايقلا  مدع  ج - 
.ةيمومعلا ةيعمجلا  تارارقب  مازتللاا  د - 

: يتأي ام  بستنملا  وضعلل  قحي   - 3
.ةيعمجلا ةطشنأ  يف  كارتشلاا  أ - 

.ةيلام ةنس  لك  يرود  لكشب  ةيعمجلا  تاطاشن  نع  ةيساسلأا  تامولعملا  يقلت  ب - 
.اهقئاثوو ةيعمجلا  تادنتسم  ىلع  علاطلاا  ج - 

ربـع باوجلا  ميدـقت  هضوــفي  نــم  وأ  ةرادــلإا  سلجم  ىلعو  ةـــحاتم ، ةليـــسو  يأ  ربــع  ةـــيعمجلا  ةـــبطاخم  بــستنملا  وــضعلل  د - 
.ةيوضعلا لجس  يف  ديقملا  هناونع  ربع  وأ  اهتاذ  ةليسولا 

: ةرشع ةيداحلا  ةداملا 
ةيونعملا وأ  ةيداملا  هتمهاسم  ريظن  اهيف  ةيرخف  ةيوضع  هحنم  ةيمومعلا  ةيعمجلا  ىرت  نم  ةيعمجلا  يف  ايًرخف  اوًضع  نوكي   - 1

.ةيعمجلل
.سلجملا تاعامتجا  روضح  يرخفلا  وضعلل  قحي  لا   - 2

حيـشرت لاو  ةيمومعلا  ةيعمجلا  روضح  ـلاو  اـهقئاثوو  ةـيعمجلا  تادنتـسم  نم  يأ  ىلع  عـلاطلاا  بلط  يرخفلا  وـضعلل  قـحي  ـلا   - 3
.داقعنلاا ةحص  هروضحب  تبثي  لاو  ةرادلإا ، سلجم  ةيوضعل  هسفن 

ةليـسولا ربع  باوجلا  ميدقت  هضوـفي  نـم  وأ  ةرادـلإا  سلجم  ىلعو  ةـحاتم ، ةليــسو  يأ  ربـع  ةـيعمجلا  ةـبطاخم  يرخفلا  وـضعلل   - 4
.ةيوضعلا لجس  يف  ديقملا  هناونع  ربع  وأ  اهتاذ 



: ةرشع ةيناثلا  ةداملا 
لاجم يف  هزيمت  ريظن  ةرادـلإا  سلجمب  ةيفرـش  ةـيوضع  هحنم  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ىرت  نم  ةـيعمجلا  يف  ايًفرـش  اوًـضع  نوـكي   - 1

.ةيعمجلا لمع 
.تيوصتلا قح  هل  نوكي  نأ  نود  سلجملا  تاعامتجا  يف  يفرشلا  وضعلا  ةوعد  ةرادلإا  سلجمل  زوجي   - 2

ةحص هروضحب  تبثي  لاو  ةرادلإا  سلجم  ةيوضعل  هسفن  حيشرت  لاو  ةيمومعلا  ةيعمجلا  روضح  بلط  يفرشلا  وضعلل  قحي  لا   - 3
.ةرادلإا سلجم  داقعنا 

ةليـسولا ربع  باوجلا  ميدقت  هضوـفي  نم  وأ  ةرادـلإا  سلجم  ىلعو  ةـحاتم ، ةليـسو  يأ  ربـع  ةـيعمجلا  ةـبطاخم  يفرـشلا  وـضعلل   - 4
.ةيوضعلا لجس  يف  ديقملا  هناونع  ربع  وأ  اهتاذ 

: ةرشع ةثلاثلا  ةداملا 
نم يأ  ةـسرامم  هل  قحي  ـلاو  اـهيلإ ، يمتني  يتـلا  ةـيوضعلا  عون  بسح  ددـحملا  كارتشـلاا  عفدـي  نأ  ةـيعمجلا  يف  وـضع  لـك  ىلع  بجي 

: يتلآا بسح  كارتشلاا  ماكحأ  نوكتو  كارتشلاا ، دادسب  هللاخإ  ةلاح  يف  هقوقح 
عم ةرادــلإا ، سلجم  هررقي  اـمو  وـضعلا  بـلط  بـسحو  ةيرهــش  ةــلودج  ىلع  ءاـنب  وأ  ةنــسلا ، يف  ةرم  ةــيوضعلا  كارتـشا  ىَّدؤـي   - 1

: يتلآا ةاعارم 
.ةيلاملا ةنسلا  ةياهن  لبق  يونسلا  كارتشلاا  ءادأ  بوجو  أ - 

.اهب هتيوضع  ءاهتنا  لاح  يف  ةيعمجلا  يف  هيلع  ةقحتسملا  غلابملا  دادس  نم  وضعلا  ىفعي  لا  ب - 
نم ةـيقبتملا  ةدـملا  يزاوي  ام  ةبـسن  لاإ  كارتشـلاا  نـم  يدؤـي  ـلاف  ةـيلاملا ، ةنــسلا  لـلاخ  ةـيعمجلا  ىلإ  ءاـضعلأا  دــحأ  مـضنا  اذإ   - 2

.ةيعمجلل ةيلاملا  ةنسلا 
.ةيمومع ةيعمج  برقأ  داقعنا  دعوم  ىلإ  نيددسملا  ريغ  ةيعمجلا  ءاضعأ  لاهمإ  سلجملل  زوجي   - 3

: ةرشع ةعبارلا  ةداملا 
: ةيتلآا تلااحلا  نم  يأ  يف  كلذو  ةرادلإا  سلجم  نم  ردصي  ببسم  رارقب  وضعلا  نع  ةيوضعلا  ةفص  لوزت 

يف ةيعمجلا  قح  نود  كلذ  لوحي  لاو  ةرادلإا ، سلجم  ىلإ  وضعلا  همدقي  يطخ  بلط  ىلع  ءانب  كلذو  ةـيعمجلا ، نم  باحـسنلاا   - 1
.هيدي تحت  نوكت  لاومأ  وأ  هيلع  تاقحتسم  يأب  هتبلاطم 

.ةافولا  - 2
.ةيوضعلا طورش  نم  اًطرش  دقف  اذإ   - 3

: ةيمومعلا ةيعمجلا  ريدقت  بسحو  ةيتلآا  تلااحلا  نم  يأ  يف  كلذو  ةيوضعلا ، بحسب  ةيمومعلا  ةيعمجلا  نم  رارق  ردص  اذإ   - 4
.ةيعمجلاب اًيبدأ  وأ  اًيدام  اًررض  قحلي  نأ  هنأش  نم  فرصت  ىلع  وضعلا  مدقأ  اذإ  أ - 

.يصخش ضرغل  ةيعمجلا  يف  هتيوضع  للاغتساب  وضعلا  ماق  اذإ  ب - 
.ةرشع ةيناثلا  ةداملا  يف  درو  امل  اقًفو  هقاقحتسا  دعوم  نع  كارتشلاا  ءادأ  نع  وضعلا  رخأت  اذإ   - 5

: ةرشع ةسماخلا  ةداملا 
نم غلابإ  ةحئلالا  هذـه  نم  ةرـشع  ةـعبارلا  ةداملا  نم  و(5 ) و(4 ) ( 3  ) مـقر ةــيوضعلا  لاوز  تـلااح  يف  ةرادـلإا  سلجم  ىلع  بـجي   - 1

.ضارتعلااب هقحو  هتيوضع  لاوزب  اًيطخ  هتيوضع  تلاز 
تبي نأ  سلجملا  ىلعو  هـيلإ ، ةـيوضعلا  درل  ةرادلإا  سلجم  ىلإ  اًـبلط  مدـقي  نأ  ةـيوضعلا  لاوز  ببـس  ءاـفتنا  دـعب  وضعلل  زوجي   - 2

.وضعلا ىلإ  هغلبيو  ببسم  رارقب  بلطلا  يف 
وأ اًكارتشا  ناك  ءاوس  ةـيعمجلل  وضعلا  هعفد  غلبم  يأ  دادرتساـب  ةـبلاطملا  هتثرول  ـلاو  هتيوـضع  تلاز  نم  وأ  وـضعلل  زوـجي  ـلا   - 3

.اهريغ وأ  اًعربت  وأ  ةًبه 



ثلاثلا لصفلا 
ةيمومعلا ةيعمجلا 

: ةرشع ةسداسلا  ةداملا 
اهئاضعلأ ةمزلم  اهتارارق  نوكتو  ةيعمجلا ، يف  ةطلـس  ىلعأ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  ُّدعَُت  ةفرـشملا ، ةهجلاو  زكرملا  تايحلاـص  ةاعارمب 

.ةيعمجلا ةزهجأ  ةيقبلو  ةفاك ،

: ةرشع ةعباسلا  ةداملا 
اهيلإ نيبـستنملا  ءاـضعلأا  ريغل  قــحي  ــلاو  مــهريغ ، نود  اــهئاضعأ  ىلع  ةروــصحم  ةـــيعمجلا  تامدـــخ  نوــكت  ةـــقلغملا : ةـــعفنملا   - 1

عامتجا لوأ  يف  ةيمومعلا  ةيعمجلا  رعشي  نأ  سلجملا  ىلعو  ةرادلإا ، سلجم  نم  ببسم  رارقب  لاإ  اهتامدخ  نم  يأ  نم  ةدافتـسلاا 
.صوصخلا اذهب  ةرداصلا  هترارقب  اهل 

اهعـضي يتلا  ريياـعملا  وأ  طورــشلا  هـيلع  قــبطنت  نـمل  قــحيو  عــمتجملا ، موــمعل  ةــيعمجلا  تامدــخ  نوــكت  ةــحوتفملا : ةــعفنملا   - 2
كلت نـم  يأ  ىلع  لوـصحلل  كارتـشا  يأ  عـفد  وأ  ةـيعمجلا  يف  كارتشـلاا  مزلي  ـلاو  ةـيعمجلا ، تامدـخ  نـم  ةدافتــسلاا  ةرادـلإا  سلجم 

.تامدخلا

: ةرشع ةنماثلا  ةداملا 
: ةيتلآا طورشلاو  تلااحلل  اًقفو  بلطلا  عم  لماعتيو  هيف ، تبلاو  ةيعمجلل  ةيوضعلا  بلط  يف  رظنلاب  ةرادلإا  سلجم  صتخي 

: يتلآا هيف  طرتشيف  ةيعيبطلا  ةفصلا  يوذ  نم  اًصخش  ةيوضعلا  بلاط  ناك  اذإ   - 1
.ةيسنجلا يدوعس  نوكي  نأ  أ - 

.ةرشع ةنماثلا  نع  هرمع  لقي  الّأ  ب - 
ةيلهلأا لماك  نوكي  نأ  ج - 

.كولسلاو ةريسلا  نسح  نوكي  نأ  د - 
.هرابتعا هل  َّدري  ملو  ةناملأا ، وأ  فرشلاب  ةلخم  ةميرج  يف  هتنادإب  يئاهن  مكح  هقحب  ردص  دق  نوكي  الّأ  ه - 

.ةيوضعلا كارتشا  دادسب  مازتللاا  و - 
هتماقإ لحمو  ةينطولا  ةيوهلا  مقرو  هتيسنجو  هنسو  هبقلو ، ةينطولا  هتيوه  بسح  همسا  نمضتي  مامضنلال  اًبلط  مدقي  نأ  ز - 

.ةينطولا هتيوه  نم  ةروص  هبلطب  قفريو  لاوجلا ، فتاهلا  مقرو  ينورتكللإا  ديربلا  لمشي  امب  لصاوتلا  تانايبو  هتنهمو ،
: يتلآا هيف  طرتشيف  ةصاخلا  وأ  ةيلهلأا  تاهجلا  نم  ةيرابتعلاا  ةفصلا  يوذ  نم  اًصخش  ةيوضعلا  بلاط  ناك  اذإ   - 2

.ايدوعس نوكي  نأ  أ - 
.ةيوضعلا كارتشا  دادسب  مازتللاا  ب - 

، ينطولا هناونعو  صيخرتلا  وأ  ليجستلا  مقرو  هتيسنجو  ةيمسرلا  ةقيثولا  بسح  همـسا  نمـضتي  مامـضنلال  اًبلط  مدقي  نأ  ج - 
كص وأ  صيخرتلا  وأ  يراجتلا  لجـسلا  نم  ةروص  هبلطب  قفريو  فتاهلا ، مقرو  ينورتكللإا  دـيربلا  لمـشي  امب  لـصاوتلا  تاـنايبو 

.لوعفملا يراس  نوكيو  هل ، مكاحلا  ماظنلل  اًقفو  ةيماظنلا  هتلاح  تبثي  ام  وأ  ةيفقولا ،
يوذ نـم  صخـشلا  ةـيوضع  يف  ةــبجاولا  طورــشلا  هـيف  رفوــتت  نأ  بــجيو  ةــيعيبطلا ، ةفــصلا  يوذ  نــم  هــل  ًــلاثمم  نــيعي  نأ  د - 

.ةيعيبطلا ةفصلا 

: ةرشع ةعساتلا  ةداملا 
: يتلآاب ةيداعلا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  صتخت  ةيذيفنتلا ؛ ةحئلالاو  ماظنلا  هيلع  صن  ام  ةاعارم  عم 

.اهتشقانم دعب  اهدامتعاو  ةيهتنملا ، ةيلاملا  ةنسلل  ةيلاملا  مئاوقلا  نع  تاباسحلا  عجارم  ريرقت  ةسارد   - 1



.ةديدجلا ةيلاملا  ةنسلل  ةيريدقتلا  ةينازيملا  عورشم  رارقإ   - 2
ةيلاملا ةنـسلل  ةحرتقملا  ةطخلاو  ةـيهتنملا ، ةـيلاملا  ةنـسلل  اـهتاطاشنو  ةـيعمجلا  لاـمعأ  نع  ةرادـلإا  سلجم  ريرقت  ةـشقانم   - 3

.هنأش يف  هارت  ام  ذاختاو  ةديدجلا ،
.هتلااجم حارتقاو  ةيعمجلا ، لاومأ  رامثتسا  ةطخ  رارقإ   - 4

.قباسلا ةرادلإا  سلجم  ةمذ  ءاربإو  مهتيوضع ، ةدم  ديدجتو  ةرادلإا ، سلجم  ءاضعأ  باختنا   - 5
.هباعتأ ديدحتو  ةيعمجلا ، تاباسح  ةعجارمل  هل ؛ صخرم  ينوناق  بساحم  نييعت   - 6

.تدجو نإ  ةيعمجلا  ىلع  هتاظحلامو  زكرملا  تابطاخم   - 7
يف سلجملا  ضيوــفتو  كــلذ ، ماــمتإ  يف  ةرادــلإا  سلجم  ضيوــفتو  عيبــلا  وأ  ءارــشلاب  ةــيعمجلا  لوــصأ  نــم  يأ  يف  فرــصتلا   - 8

.ةيرامثتسلاا تاعورشملا  ةماقإ  وأ  ةيعمجلا  لاومأ  نم  ضئافلا  رامثتسا 
.لامعلأا لودج  ىلع  ةجردم  نوكت  ىرخأ  عيضاوم  ةيأ   - 9

: نورشعلا ةداملا 
: يتلآاب ةيداعلا  ريغ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  صتخت  ةيذيفنتلا ، ةحئلالاو  ماظنلا  هيلع  صن  ام  ةاعارم  عم 

ةيوضع يف  ةرغاشلا  زكارملا  لغشي  نم  باختناو  هنع ، ةيوضعلا  طاقسإ  وأ  ةرادلإا ، سلجم  ءاضعأ  نم  يأ  ةلاقتسا  يف  تبلا   - 1
.ةرادلإا سلجم 

.ةرادلإا سلجم  تارارق  نم  هارت  ام  ءاغلإ   - 2
.ىرخأ ةيعمج  يف  ةيعمجلا  جامدنا  حارتقا   - 3

.ةحئلالا هذه  ليدعت  رارقإ   - 4
.اًيرايتخا ةيعمجلا  لح   - 5

: نورشعلاو ةيداحلا  ةداملا 
ةقفاوم دـعب  ـلاإ  ةـيداعلا  ريغ  ةــيمومعلا  ةــيعمجلا  تارارق  يرــست  ـلاو  اهرودــص ، روـف  ةــيداعلا  ةــيمومعلا  ةــيعمجلا  تارارق  يرــست 

.زكرملا

: نورشعلاو ةيناثلا  ةداملا 
.هيف ةجردم  ريغ  لئاسم  يف  رظنت  نأ  اهل  زوجي  لاو  اهلامعأ ، لودج  يف  ةجردملا  تاعوضوملا  رظنب  ديقتت  نأ  ةيعمجلا  ىلع  بجي 

: نورشعلاو ةثلاثلا  ةداملا 
: يتأي ام  ةوعدلا  ةحصل  طرتشيو  ةيمومعلا ، ةيعمجلا  ءاضعأ  هضوفي  نم  وأ  ةرادلإا  سلجم  سيئر  وعدي 

.ةيطخ نوكت  نأ   - 1
.اًماظن ةيعمجلا  ةوعد  هل  قحي  نم  وأ  هضوفي  نم  وأ  ةيعمجلا  ةرادإ  سلجم  سيئر  نم  ةرداص  نوكت  نأ   - 2

.ةيمومعلا ةيعمجلا  لامعأ  لودج  ىلع  لمتشت  نأ   - 3
.هداقعنا ةعاسو  هخيراتو  عامتجلاا  ناكم  حوضوب  ددحت  نأ   - 4

.لقلأا ىلع  اًيميوقت  اًموي  رشع  ةسمخب  ددحملا  دعوملا  لبق  ةفرشملا  ةهجلاو  زكرملاو  وضعلا  ىلإ  اهميلست  متي  نأ   - 5

: نورشعلاو ةعبارلا  ةداملا 
للاخ ةنـس  لـكل  لوـلأا  عاـمتجلاا  دــقعي  نأ  ىلع  ةــيلام ، ةنــس  لـك  لـقلأا  ىلع  ةدــحاو  ةرم  اًـيداع  اًــعامتجا  ةــيمومعلا  ةــيعمجلا  دــقعت 

وأ ةرادلإا ، سلجم  نم  وأ  زكرملا  نم  بَّبسَمُ 
ٍ

بلطب 
ٍ

لاإ  اًيداع  ريغ  اًعامتجا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  دقعت  لاو  اهنم ، ىلولأا  ةعبرلأا  رهشلأا 
.ةيمومعلا ةيعمجلا  روضح  قح  مهل  نيذلا  ءاضعلأا  نم   %( 25  ) نع لقي  ددع لا  بلطب 



: نورشعلاو ةسماخلا  ةداملا 
ام ةـبانلإا  ةحـصل  طرتشيو  هـنع ، تيوـصتلاو  عاـمتجلاا  روـضح  يف  هـلثمي  رخآ  اًوـضع  هـنع  بـيني  نأ  ةــيمومعلا  ةــيعمجلا  وـضعل  زوـجي 

: يتأي
.ةيطّخ ةبانلإا  نوكت  نأ   - 1

.هضوفي نم  وأ  ةرادلإا  سلجم  سيئر  ةبانلإا  لبقي  نأ   - 2
.دحاو وضع  نم  رثكأ  نع  وضعلا  بوني  لاأ   - 3
.ةرادلإا سلجم  ءاضعأ  نم  يأ  ةبانإ  زوجي  لا   - 4

: نورشعلاو ةسداسلا  ةداملا 
باختنا ادع  اميف  كلذو  ةيصخش ، ةحلصم  هيف  هل  تناك  اذإ  رارق  يأ  ىلع  تيوصتلا  يف  كارتشلاا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  وضعل  زوجي  لا 

.ةرادلإا سلجم  ءاضعأ 

: نورشعلاو ةعباسلا  ةداملا 
دقعي رخآ  دعوم  ىلإ  عامتجلاا  لَِّجأُ  كلذ  ققحتي  مل  نإف  اهئاضعأ ، فصن  نم  رثكأ  هرـضح  اذإ  اًحيحـص  ةيمومعلا  ةيعمجلا  عامتجا  دعي 

ىلإ ةبــسنلاب  ةــلاحلا  هذــه  يف  عاـمتجلاا  نوـكيو  لوـلأا ، عاـمتجلاا  دــعوم  نـم  اًـموي  رــشع  ةــسمخ  اـهاصقأو  ةــعاس  اـهلقأ  ةدــم  لـلاخ 
ىلإ ةبسنلاب  ءاضعلأا  يلامجإ  نم   %( 25  ) نع لقي  امبو لا  نيرـضاحلا ، ءاضعلأا  ددع  ناك  امهم  اًحيحـص  ةيداعلا  ةيمومعلا  ةيعمجلا 

.ةيداعلا ريغ  ةيمومعلا  ةيعمجلا 
.نيرضاحلا ءاضعلأا  ددع  ةيبلغأب  ةيداعلا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  تارارق  ردصت   - 1

.اهيلع زكرملا  ةقفاوم  دعب  لاإ  يرست  لاو  نيرضاحلا ، ءاضعلأا  ددع  يثلث  ةيبلغأب  ةيداعلا  ريغ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  تارارق  ردصت   - 2

: نورشعلاو ةنماثلا  ةداملا 
ددع هيف  ددحيو  تاباختنلاا ، ةنجل  ليكشت  رارق  ةرادلإا - سلجم  ءاضعأ  باختنا  قبـسي  يذلا  عامتجلاا  يف   - ةيمومعلا ةيعمجلا  ردصُت 

يهتنيو ةحئلالا ، هذـه  اهددـحت  يتلا  تاءارجلإا  قفو  سلجملا  ءاضعأ  باـختنا  ةـيلمع  ةرادإ  اـهتمهم  نوكيو  ةـنجللا ، ءاـضعأ  ءامـسأو 
: يتلآا ةنجللا  يف  طرتشيو  ديدجلا  سلجملا  ءاضعأ  ءامسأ  نلاعإب  ةنجللا  رود 

.نينثا نع  اهءاضعأ  ددع  لقي  لاأ   - 1
.ةرادلإا سلجم  ةيوضعل  مهسفنأ  نوحشريس  نيذلا  ريغ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  نم  اهؤاضعأ  نوكي  نأ   - 2

: نورشعلاو ةعساتلا  ةداملا 
: يتلآل اًقفو  ةرادلإا  سلجم  ءاضعأ  باختنا  ريس  تاءارجإ  نوكت  ةيذيفنتلا ، ةحئلالاو  ماظنلا  ماكحأ  ةاعارم  عم 

سلجم ةيوضعل  حشرتلا  باب  حـتف  نع  طورـشلا  هيلع  قبطنت  نمم  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ءاـضعأ  عيمجل  ةرادـلإا  سلجم  نلعي   - 1
.لقلأا ىلع  اًموي  نينامثو  ةئامب  ةرادلإا  سلجم  ةدم  ةياهن  لبق  كلذو  ديدجلا ، ةرادلإا 

.ةرادلإا سلجم  ةدم  ةياهن  نم  اًموي  نيعست  لبق  حشرتلا  باب  لفقي   - 2
نم عوبـسأ  للاخ  كـلذو  ضرغلا  اذـهل  زكرملا  نـم  دــعملا  جذوـمنلا  قـفو  زكرملا  ىلإ  نيحــشرتملا  ءامــسأ  ةرادـلإا  سلجم  عـفري   - 3

.حشرتلا باب  لفق 
رقم يف  زكرملا  نـــم  ةدراوـــلا  نيحـــشرتملا  ءامـــسأ  ةـــمئاق  ضرع  ةرادــلإا  سلجم  عــم  قيـــسنتلاب  تاــباختنلاا  ةـــنجل  ىلع  بــجي   - 4

.لقلأا ىلع  اًموي  رشع  ةسمخب  ةرادلإا  سلجم  ةدم  ةياهن  لبقو  ينورتكللإا ، اهعقوم  وأ  ةيعمجلا 
ةرادلإا سلجم  ىلعو  نيحـشرتملا ، ةـمئاق  نم  يداـعلا  اـهعامتجاب  دـيدجلا  ةرادـلإا  سلجم  ءاـضعأ  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  بختنت   - 5

.باختنلاا خيرات  نم  ىصقأ  دحك  اًموي  رشع  ةسمخ  للاخ  مهباختنا  مت  نيذلا  ءاضعلأا  ءامسأب  زكرملا  ديوزت  ديدجلا 



ةيذيفنتلا ةحئلالاو  ماظنلل  اًقبط  اهريـس  نم  دكأتلل  ةرادلإا  سلجم  ءاضعأ  باختنا  ةـيلمع  روضحل  هيفظوم  دـحأ  زكرملا  بدـتني   - 6
.ةحئلالاو

.ديدج ةرادإ  سلجم  باختنا  نيحل  ةيلاملا  نود  ةيرادلإا  هماهم  ةسرامم  يف  رمتسي  ةرادلإا  سلجم  ةرود  ءاهتنا  دنع   - 7

عبارلا لصفلا 
ةرادلإا سلجم 

: نوثلاثلا ةداملا 
هذه هددحت  امل  اًقفو  نيلماعلا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  ءاضعأ  نيب  نم  مهباختنا  متي  اًوضع ، ( 5  ) نم نوّكم  ةرادإ  سلجم  ةيعمجلا  ريدي 

.ةحئلالا

: نوثلاثلاو ةيداحلا  ةداملا 
.تاونس عبرأ  ةرادلإا  سلجمل  ةدحاولا  ةرودلا  ةدم  نوكت 

: نوثلاثلاو ةيناثلا  ةداملا 
ام ةرادـلإا  سلجم  ةـيوضعل  حـشرتي  نميف  طرتـشيو  ةرادـلإا ، سلجم  ةـيوضعل  هـسفن  حيـشرت  ةـيعمجلا  يف  لـماع  وـضع  لـكل  قـحي 

: يتأي
.اًيدوعس نوكي  نأ   - 1

.ةيلهلأا لماك  نوكي  نأ   - 2
.رهشأ ةتس  نع  لقت  ةًدم لا  ةيمومعلا  ةيعمجلا  يف  لاًماع  اًوضع  نَوكي  نأ   - 3

.ةنس ( 21  ) نع هرمع  لقي  لاأ   - 4
.زكرملا ةقفاومب  لاإ  ةفرشملا  ةهجلا  وأ  زكرملا  يف  ةيعمجلا  ىلع  فارشلإاب  ةصتخملا  ةرادلإا  يف  نيلماعلا  نم  نوكي  لاأ   - 5

.ةيعمجلا هاجت  ةيلاملا  تامازتللاا  عيمج  ىفّو  دق  نوكي  نأ   - 6
.هرابتعا هيلإ  َّدرُ  دق  نكي  مل  ام  ةناملأاو  فرشلاب  ةلخم  ةميرج  يف  هتنادإب  يئاهن  مكح  هقح  يف  ردص  نوكي  لاأ   - 7

.زكرملا ةقفاومب  لاإ  يلاوتلا  ىلع  نيتقباس  نيترود  نم  رثكلأ  ةرادلإا  سلجم  يف  اًوضع  نوكي  لاأ   - 8
.سلجملل هحشرت  ىلع  زكرملا  ةقفاوم   - 9

: نوثلاثلاو ةثلاثلا  ةداملا 
باختنلاا ةيلمع  متت  كلذ  ادع  اميفو  ضرغلا ، اذهل  زكرملا  اهدمتعي  يتلا  ةينقتلا  لئاسو  للاخ  نم  ةرادلإا  سلجم  باختنا  ةيلمع  متت 

: ةيتلآا تاءارجلإل  اًقفو 
لبق ديدجلا  ةرادلإا  سلجم  ةيوضعل  حشرتلل  ةيمومعلا  ةيعمجلا  ءاضعأ  عيمج  ىلإ  اًيّطخ  ةوعدـلا  ةرادلإا  سلجم  سيئر  هجويُ   - 1

: ةيتلآا ليصافتلا  ةوعدلا  نمضتتو  لقلأا ، ىلع  اًموي  نينامثو  ةئامب  يلاحلا  ةرادلإا  سلجم  ةدم  ةياهن 
.ةيوضعلل حشرتلا  طورش  أ - 

.حشرتلل اهتئبعت  بولطملا  جذامنلا  ب - 
.ةيتاذلا ةريسلاو  ةينطولا  ةيوهلا  ةقاطب  ةروص  صوصخلا  هجو  ىلع  اهنمو  حشرتلل ، اهميدقت  بولطملا  تادنتسملا  ج - 

.هلفق خيراتو  ةيوضعلل  حشرتلا  باب  حتف  خيرات  د - 
.ةرادلإا سلجم  ةدم  ةياهن  نم  اًموي  نيعست  لبق  حشرتلا  باب  لفقيُ   - 2

مل يتلا  وأ  طورـشلا  اـهيلع  قـبطنت  ـلا  يتـلا  تاـبلطلا  داعبتـساب  موـقيو  حـشرتلا  تاـبلط  هضوـفي  نـم  وأ  ةرادـلإا  سلجم  سردـي   - 3
.حشرتلل ةددحملا  ةدملا  للاخ  درت  مل  يتلا  وأ  تادنتسملا  لمكتست 



زكرملا هدـعي  جذومن  قفو  زكرملا  ىلإ  طورـشلا ؛ مـهيلع  قـبطنت  نيذـلا  نيحـشرملا  عـيمج  ءامــسأب  ةـمئاق  ةرادـلإا  سلجم  عـفري   - 4
.حشرتلا باب  لفق  نم  عوبسأ  للاخ  كلذو  ضرغلا  اذهل 

.نعطلل لباق  ريغو  اًيئاهن  اهرارق  دعيو  نيحشرملل  ةيئاهنلا  ةمئاقلا  زكرملا  دمتعي   - 5
ددحيو ةيعمجلا ، رقم  لخدـم  يفو  ةـيعمجلل  ينورتكلـلإا  عـقوملا  يف  ةـيتاذلا  هتريـس  ضرع  زكرملا  هيلع  قـفاو  حـشرم  لـكل  حاـتي   - 6

.اهيواستو نيحشرتملا  نيب  صرفلا  ةلادع  كلذ  يف  ىعاري  نأ  ىلع  هتاحاسمو  ضرعلا  تاطارتشا  سلجملا 
: كلذ نمو  اهمزاول ، ريفوتو  تاباختنلال  ةئيهتلا  ةمهم  ةرادلإا  سلجم  ىلوتي   - 7

ةيعمجلا رقم  جراخ  زراب  ناكم  يف  تاباختنلال  قباسلا  عوبسلأا  يف  زكرملا  نم  نيدمتعملا  نيحـشرملا  ءامـسأب  ةمئاق  عضو  أ - 
.تاباختنلاا ةعاق  يفو 

.اهبودنم روضح  بلطو  هنامزو  باختنلاا  ناكمب  زكرملا  ةبطاخم  ب - 
.ةيعمجلل يرادلإا  قاطنلا  لخاد  اهنامزو  تاباختنلاا  ناكم  نع  نلاعإ  ج - 

.عارتقلاا قودنصو  يرسلا  عارتقلاا  ناكم  كلذ  يف  امب  ةيباختنلاا  تاودلأاو  رقملا  زيهجت  د - 
.اهيلع نيوضع  عيقوتو  اهمتخو  عارتقلاا  قاروأ  دامتعا  ه - 

.تاباختنلاا رضحم  ةباتكو  ةجيتنلا  نلاعإب  ةنجللا  رود  يهتنيو  ةيباختنلاا ، ةيلمعلا  ةرادإ  تاباختنلاا  ةنجل  ةمهم  نوكت   - 8
: يتلآل اًقفو  ةيباختنلاا  ةيلمعلا  ىلع  فارشلإا  تاباختنلاا  ةنجل  ىلوتت   - 9

.نيبخانلا لجس  يف  همسا  مامأ  ريشأتلاو  ةيمومعلا  ةيعمجلا  وضع  ةيوه  نم  دكأتلا  أ - 
.اهؤاهنإو تيوصتلا  ةدم  ديدمت  ب - 

.حشّرم لك  اهيلع  لصح  يتلا  تاوصلأا  دع  ج - 
ءاـغلإ مـتي  نيرـضاحلا  ددـع  نـع  تاوصــلأا  ددــع  ةداــيز  ةــلاح  يفو  نيعرتــقملا ، ددــع  عــم  هتنراــقمو  تاوصــلأا  ددــع  نــم  دــكأتلا  د - 

.اًموي رشع  ةسمخ  نع  ديزت  ةدم لا  للاخ  وأ  هسفن  عامتجلاا  يف  هتداعإو  باختنلاا 
لاـح يفو  سلجملا ، ءاـضعأ  ددـع  بـسحب  تاوصـلأا  رثـكأ  ىلع  نولـصحي  نيذـلا  مـهو  تاـباختنلاا  يف  نيزئاـفلا  ءامــسأ  نـلاعإ  ه - 

.امهدحأ لزانتي  مل  ام  ةعرقلا ، ىلإ  أجليف  ريخلأا  دعقملاب  زئافلل  تاوصلأا  يواست 
.تاوصلأا بسحو  نيزئافلا  ءاضعلأل  نولاتلا  ةسمخلا  نوحشرتملا  مهو  نييطايتحلاا  سلجملا  ءاضعأب  ةمئاق  دادعإ  و - 

ددـعو ءاضيبلاو ، ةاغلملاو  ةحيحـصلا  قاروـلأاو  قودنـصلا  يف  قاروـلأا  ددـع  نمـضتي  ةـيباختنلاا  ةـيلمعلل  يماـتخ  رـضحم  ُّدـعيُ   - 10
قداصيو اهؤاضعأو ، باختنلاا  ةـنجل  سيئر  هعقويو  ىلعلأا ، حـشرملا  نم  اًيلزانت  اهبيترتو  حـشرم  لك  اهيلع  لـصح  يتلا  تاوصـلأا 

.زكرملا بودنم  هيلع 
.ةيعمجلا فلم  يف  هجاردلإ  زكرملا  بودنمل  ةروص  ملستو  اهتلاجس ، يف  رضحملا  لصأب  ةيعمجلا  ظفتحت   - 11

جمانربو عامتجا  لوأ  دعوم  دـيدحتو  يلاملا  فرـشملاو  بئانلاو  سيئرلا  باختنا  هيف  متي  اًـيروف  اًـعامتجا  ةرادـلإا  سلجم  دـقعي   - 12
.هلمع

.ةيعمجلا لجس  يف  ةرادلإا  سلجمل  ديدجلا  ليكشتلا  رشني   - 13

: نوثلاثلاو ةعبارلا  ةداملا 
عفري نأ  ةــلاحلا  هذــه  يف  سلجملا  ىلعو  زكرملا  ةـقفاومب  ـلاإ  ةرادـلإا  سلجم  ةــيوضعو  ةــيعمجلا  يف  ةــفيظولا  نـيب  عـمجلا  زوـجي  ـلا 

.اًبَّبسم نوكيو  زكرملل  بلطلا 

: نوثلاثلاو ةسماخلا  ةداملا 
وضعلاب سلجملا  باصن  لاـمكإ  مـتيف  ناـك ؛ ببـس  يـلأ  هئاـضعأ  دـحأ  وأ  هبئاـن  وأ  ةرادـلإا  سلجم  سيئر  ناـكم  روغـش  لاـح  يف   - 1

.سلجملا ليكشت  داعيو  ةريخلأا ، تاباختنلاا  يف  اًتاوصأ  رثكلأا  يطايتحلاا 
زكرملا نيعيف  مهتلاقتسا ؛ نيعمتجم  ةرادلإا  سلجم  ءاضعأ  مدـق  اذإ  وأ  زكرملا  نم  بَّبـسم  رارقب  اًـيلك  سلجملا  لـح  ةـلاح  يف   - 2



نيتـس لـلاخ  كـلذو  دـيدج ، ةرادإ  سلجم  باـختناو  داـقعنلال  ةـيمومعلا  ةــيعمجلا  ةوـعد  هماـهم  نـم  نوـكت  نأ  ىلع  اًـتقؤم ، اًـسلجم 
.هنييعت خيرات  نم  اًموي 

: نوثلاثلاو ةسداسلا  ةداملا 
اًموي ( 15  ) لبق ءاضعلأا  ىلإ  اههجوي  هضوفي  نم  وأ  سلجملا  سيئر  نم  ةوعد  ىلع  ءانب  اًـعامتجا  ةـيعمجلا  ةرادإ  سلجم  دـقعي   - 1

: ةيتلآا تانايبلا  ةوعدلا  لمتشت  نأ  ىلع  عامتجلاا ، دعوم  نم  لقلأا  ىلع 
.ةيطخ نوكت  نأ  أ - 

.اًماظن ةيعمجلا  ةوعد  هل  قحي  نم  وأ  هضوفي  نم  وأ  ةيعمجلا  ةرادإ  سلجم  سيئر  نم  ةرداص  نوكت  نأ  ب - 
.عامتجلاا لامعأ  لودج  ىلع  لمتشت  نأ  ج - 

.هداقعنا ةعاسو  هخيراتو  عامتجلاا  ناكم  حوضوب  ددحت  نأ  د - 
يف ىعاريو  ةنــسلا ، يف  تاـعامتجا  ةـعبرأ  نـع  اهددـع  لـقي  ـلا  ثـيحب  ةـمظتنم  ةـيرود  ةفــصب  ةرادـلإا  سلجم  تاـعامتجا  دــقعنت   - 2

.لقلأا ىلع  رهشأ  ةعبرأ  لك  عامتجا  دقع  متي  نأ  ىلع  هيلي ، يذلاو  عامتجا  لك  نيب  ةينمزلا  ةرتفلا  بسانت  اهدقع 
ةوعدـلا هماـقم  موقي  نــم  وأ  سيئرلا  ىلع  بــجو  عاــمتجا ؛ دـــقع  ةرادــلإا  سلجم  ءاـــضعأ  ددـــع  فــصن  نــم  رثــكأ  بــلط  لاـــح  يف   - 3

.بلطلا خيرات  نم  نيعوبسأ  للاخ  هداقعنلا 

: نوثلاثلاو ةعباسلا  ةداملا 
.يرادلإا ةيعمجلا  قاطن  لخاد  رخآ  ناكم  يف  اهدقع  هل  زوجيو  ةيعمجلا ، رقم  يف  هتاعامتجا  ةرادلإا  سلجم  دقعي 

: نوثلاثلاو ةنماثلا  ةداملا 
مهلقنت فيلاكت  نع  ءاضعلأا  ضيوعت  كلذ  نم  ىنثتـسيو  اًرجأ ، وضعلا  هيلع  ىـضاقتي  يعوطت لا  لمع  ةرادـلإا  سلجم  يف  ةـيوضعلا 

.ةيعمجلا صخت  ماهمل  مهبادتنا  لاح  يف  مهنكسو 

: نوثلاثلاو ةعساتلا  ةداملا 
ةيعمجلا ةرادإ  يف  تاـصاصتخلااو  تاطلـسلا  ةرادلإا  سلجمل  نوكي  ةـيمومعلا ، ةـيعمجلل  ةررقملا  تاـصاصتخلاا  ةاـعارم  عم   - 1

: يتلآا هتاصاصتخا  زربأ  نمو  اهضارغلأ ، ةققحملا 
ةعباتمو ةسيئرلا ، لمعلا  ططخ  نم  اهريغو  ةـيذيفنتلا  ةـطخلاو  ةـيجيتارتسلاا  ةـطخلا  اهنمو  ةـيعمجلا  لـمع  طـطخ  داـمتعا  أ - 

.اهذيفنت
.اهدامتعاو ةيعمجلا  يف  ةيفيظولاو  ةيميظنتلا  لكايهلل  ةيرودلا  ةعجارملا  ب - 

.اهتيلعاف نم  ققحتلل  ةيرود  ةعجارم  ءارجإو  اهيلع  فارشلإاو  ةيلخادلا  ةباقرلل  طباوضو  ةمظنأ  عضو  ج - 
ىلع فارـشلإاو  ةحئلالا ، هذهو  ةـيذيفنتلا  ةـحئلالاو  ماظنلا  ماـكحأ  عم  ضراـعتت  ـلا  ةـيعمجلا  ةـمكوحل  ريياـعمو  سـسأ  عضو  د - 

.ةجاحلا دنع  اهليدعتو  اهتيلعاف  ىدم  ةبقارمو  اهذيفنت 
تافوشكو فرـصلا  تاـنوذأ  وأ  تاكيــشلا  ليــصحتو  عـفدو  ةيدوعــسلا ، فراــصملاو  كوـنبلا  ىدــل  ةــيكنبلا  تاــباسحلا  حــتف  ه - 

تاكيـشلا ملاتـساو  تاكيــشلا ، ىلع  ضارتعــلااو  تاــنايبلا ، ثيدـــحتو  اــهتيوستو ، اـــهلفقو  تاـــباسحلا ، طيـــشنتو  تاـــباسحلا ،
.ةيكنبلا تايلمعلا  نم  اهريغو  ةعجترملا ،

ثيدحتو اهزرفو ، اهتئزجتو  ةيعمجلا  كلامأ  كوكـص  جـمدو  تابهلاو  فاقولأاو  اياصولا  لوبقو  اهغارفإو  تاراقعلا  ليجـست  و - 



ةطبغلا ةيعمجلل  ةققحم  تافرصت  يأ  ءارجإو  ةينكـس ، ىلإ  ةيعارزلا  يـضارلأا  ليوحتو  لماشلا ، ماظنلا  يف  اهلاخدإو  كوكـصلا 
.ةيمومعلا ةيعمجلا  ةقفاوم  دعب  ةحلصملاو ،

.اهل ةمادتسلاا  قيقحتل  يعسلاو  ةيعمجلل  ةيلاملا  دراوملا  ةيمنت  ز - 
.اهلاومأو ةيعمجلا  تاكلتمم  ةرادإ  ح - 

.زكرملا نم  اهدامتعا  دعب  اهليعفتو  ةيعمجلا ، لاومأ  نم  ضئافلا  رامثتسا  دعاوق  دادعإ  ط - 
نلاعلإاو مهل ، ةمزلالا  ةيانعلا  ميدقت  نمضت  ةيعمجلا  تامدخ  نم  نيديفتـسملا  عم  ةقلاعلا  مظنت  ةبوتكم  ةسايـس  عضو  ي - 

.اهنع
.اهب زكرملا  ديوزتو  ةيعمجلا  نع  ةيونسلاو  ةيعبتتلا  ريراقتلا  دادعإ  يف  نواعتلا  ك - 

.ضرغلا اذهل  اهدمتعت  يتلا  جذامنلا  قفو  اهب  زكرملا  ديوزتو  يرود  لكشب  ةيعمجلا  تانايب  ثيدحت  ل - 
ةيمومعلا ةـيعمجلا  نم  اـهرارقإ  دــعب  تاـباسحلا  عـجارم  نـم  ةــققدملا  ةــيلاملا  ريراـقتلاو  يماـتخلا  باـسحلاب  زكرملا  دــيوزت  م - 

.ةيلاملا ةنسلا  ةياهن  نم  رهشأ  ةعبرأ  للاخو 
.هدامتعاو ةيعمجلل  يونسلا  ريرقتلا  دادعإ  ىلع  فارشلإا  ن - 

.اهدامتعلا ةيمومعلا  ةيعمجلل  اهعفرو  ةديدجلا  ةيلاملا  ةنسلل  ةيريدقتلا  ةنزاوملا  دادعإ  ىلع  فارشلإا  س - 
نم ةروـصو  هـنييعت  رارقو  همــساب  زكرملا  دــيوزتو  هتاـيلوؤسمو  هتايحلاــص  دــيدحتو  ةــيعمجلل ، غرفتم  يذــيفنت  ريدــم  نـييعت  ع - 

.هعم لصاوتلا  تانايب  عم  ةينطولا ، هتيوه 
.مهتايلوؤسمو مهتايحلاص  ديدحتو  ةيعمجلا ، يف  نييدايقلا  نيفظوملا  نييعت  ف - 

يذـيفنتلا ريدـملاو  ةرادلإا  سلجمو  ةـــيمومعلا  ةـــيعمجلا  ءاـــضعلأ  ةـــيماظنلا  ةـــلاحلا  ىلع  أرطي  رييغت  لـــكب  زكرملا  غـــلابإ  ص - 
.رييغتلا ثودح  خيرات  نم  رهش  للاخ  كلذو  يلاملا ، ريدملاو 

نع حاــصفلإاب  مازتلــلاا  ىلإ  ةـــفاضإ  حـــئاوللاو ، ةـــمظنلأاب  ةـــيعمجلا  مازتـــلا  نمـــضت  يتـــلا  تاءارجـــلإاو  تاسايــــسلا  عـــضو  ق - 
ىلع عـلاطلاا  نم  رخـلآا  نيكمتو  نيرخلآا ، حـلاصملا  باحـصأو  ةفرـشملا  ةـهجلاو  زكرملاو  نيديفتـسملل  ةـيرهوجلا  تاـمولعملا 

.ةيعمجلل ينورتكللإا  عقوملا  ىلع  اهرشنو  ةيرادلإاو ، ةيلاملا  ريراقتلاو  يماتخلا  باسحلا 
.ةفرشملا ةهجلا  وأ  زكرملا  وأ  يجراخلا  عجارملا  وأ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  تاميلعتو  تارارق  ذيفنت  ىلع  فارشلإا  ر - 

.كلذ مزلتسي  ءارجإ  يأ  يف  ةفرشملا  ةهجلاو  زكرملا  ةقفاوم  ىلع  لوصحلا  نامضل  تاءارجإ  عضو  ش - 
.نأشلا اذه  يف  ةمزلالا  تارارقلا  رادصإو  تامازتلا  نم  اهيلع  ام  ةيدأتو  قوقح  نم  ةيعمجلل  ام  ءافيتسا  ت - 

.ةقلاعلا تاذ  طاسولأا  يف  اهتطشنأو  اهفادهأ  زاربإ  ىلع  لمعلاو  ةيعمجلاب  فيرعتلا  ث - 
.اهضفر تارارق  بيبستو  اهلاكشأ ، فلتخمب  تايوضعلا  لوبق  خ - 

.داقعنلال ةيمومعلا  ةيعمجلا  ةوعد  ذ - 
ةيعمجلا نم  اـهدامتعاو  اـهنيب  قيــسنتلا  ةـيفيكو  اـهنيوكت  دـعب  ناـجللا  لـمع  مـيظنتل  ةـمزلالا  تاءارجـلإاو  دـعاوقلا  عـضو  ض - 

.ةيمومعلا
.هصاصتخا لاجم  يف  ةفرشملا  ةهجلا  وأ  زكرملا  وأ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  لبق  نم  اهب  فلكي  ىرخأ  ماهم  يأ   ظ - 

.اًحجرم سيئرلا  توص  دعيف  تاوصلأا  يواست  لاح  يفو  نيرضاحلا ، تاوصأ  ةيبلغأب  سلجملا  تارارق  ردصت   - 2
.نورضاحلا ءاضعلأا  هيلع  عقويو  رضحم  يف  هتارارقو  عامتجلاا  عئاقو  نوّدت   - 3

هنع جـتني  وأ  ةــيلام  تاـصاصتخا  نـم  هــل  اــميف  اًــعم  فرــصتلاب  يلاــملا  فرــشملاو  هبئاــن  وأ  سيئرلا  ضوــفي  نأ  سلجملل  قــحي   - 4
هنم ةتقؤم  وأ  ةـمئاد  ناجل  ليكـشت  تاصاصتخا  نم  اهادـع  اـميف  سلجملل  قحيو  اـههاجت ، بساـنملا  ذاـختاو  ةـيلام ، تاـصاصتخا 

.كلذ يف  رخآ  وضع  يأ  وأ  سيئرلا  ضيوفت  هلو  هجراخ ، نم  ءاضعأب  ةناعتسلاا  هلو  لامعأ ، نم  اهب  طينأ  امب  مايقلل 
تارادلإاو مكاحملاو  تارازولا  لـثم  تاـهجلا  ماـمأ  ةــيعمجلا  لـيثمتب  هاري  نـم  وأ  هبئاـن  وأ  هـسيئر  ضيوـفت  ةرادــلإا  سلجم  ىلع   - 5

.همدع نم  هريغ  ليكوتو  ضيوفت  قح  هحنمو  هتايحلاص  ديدحتو  اهريغو ، ةصاخلاو  ةيموكحلا 



ةيعمجلا نـم  ضيوــفت  ىلع  لوـصحلا  دــعب  عيبــلا  وأ  ءارــشلاب  ةــيراقعلا  ةــيعمجلا  كــلامأ  يف  فرــصتلا  ةرادــلإا  سلجمل  زوــجي   - 6
.كلذ يف  ةيمومعلا 

: نوعبرلأا ةداملا 
: يتأي ام  اهنمو  هتيوضع ، ىلع  ةبترتملا  تامازتللااب  ةرادلإا  سلجم  وضع  مزتلي 

.كلذ يف  ضيوفتلا  هل  زوجي  لاو  تارارقلا ، ىلع  تيوصتلاو  اهتاشقانم  يف  ةكراشملاو  ةرادلإا  سلجم  تاعامتجا  روضح   - 1
.سلجملا اهب  هفلكي  يتلا  ناجللا  ةيوضعو  ةسائر   - 2

.ةرادلإا سلجم  سيئر  فيلكت  دعب  ةقلاعلا  تاذ  تاهجلا  مامأ  ةيعمجلا  ليثمت   - 3
.ةيعمجلاب ضوهنلا  اهنأش  نم  يتلا  تاردابملا  ميدقتو  عيضاوملا  حارتقاو  هفراعمو  هتاربخب  اهتدافإو  ةيعمجلا  ةمدخ   - 4

.تاميلعت نم  ةرادلإا  سلجمو  ةيمومعلا  ةيعمجلاو  ةفرشملا  ةهجلاو  زكرملا  نم  ردصي  امب  ديقتلا   - 5
.اهحلاصم ةياعرو  اهرارسأو  ةيعمجلا  ىلع  ةظفاحملا   - 6

: نوعبرلأاو ةيداحلا  ةداملا 
ليعفت نع  ًـلاوؤسم  ةرادـلإا  سلجم  سيئر  نوـكي  ةــيمومعلا ؛ ةــيعمجلاو  ةرادـلإا  سلجمل  ةررقملا  تاـصاصتخلاا  ةاــعارم  عـم   - 1

: يتلآا هتاصاصتخا  زربأ  نمو  ةرادلإا ، سلجمل  ةطانملا  تاصاصتخلااو  تاطلسلا  ةعباتمو 
.ةيمومعلا ةيعمجلاو  ةرادلإا  سلجم  تاعامتجا  ةسائر  أ - 

ةيعمجلا ضيوفتو  ةرادلإا  سلجم  تايحلاـص  دودح  يف  ةـفاك  ةـيلهلأاو  ةـصاخلاو  ةـيموكحلا  تاهجلا  مامأ  ةـيعمجلا  ليثمت  ب - 
كلذ ضيوفت  هلو  اًعفدو ، اًعفر  اهمامأ  ةيعمجلا  ليثمتو  ةيئاضقلا  هبشو  ةيئاضقلا  تاهجلا  مامأ  عفارتلا  كلذ  نمو  ةيمومعلا ،

.مهريغ وأ  سلجملا  ءاضعأ  نم  هاري  نمل 
.تارارق نم  ةرادلإا  سلجم  نم  ردصي  ام  ىلع  عيقوتلا  ج - 

.يلاملا فرشملا  عم  فرصلا  تادنتسمو  ةيلاملا  قارولأاو  تاكيشلا  ىلع  عيقوتلا  د - 
تايحلاـص نمـض  نم  وه  اـميف   - ريخأـتلا لـمتحت  ـلا  يتـلاو  يذـيفنتلا  ريدــملا  هـيلع  اهــضرعي  يتـلا  ةــلجاعلا  لـئاسملا  يف  تـبلا  ه - 

.عامتجا لوأ  يف  سلجملا  ىلع  تارارق  نم  اهنأشب  ذختا  امو  لئاسملا  كلت  ضرعي  نأ  ىلع  سلجملا -
.ةيمومعلا ةيعمجلاو  ةرادلإا  سلجم  داقعنلا  ةوعدلا  و - 

.تاصاصتخا نم  هل  امب  هبئان  ضيوفت  سيئرلل  قحي   - 2

: نوعبرلأاو ةيناثلا  ةداملا 
لاًوؤسم يلاملا  فرشملا  نوكي  ةرادلإا ؛ سلجم  سيئرلو  ةـيمومعلا  ةـيعمجلاو  ةرادلإا  سلجمل  ةررقملا  تاـصاصتخلاا  ةاـعارم  عم 

: يتلآا ىلع  فارشلإا  هتاصاصتخا  زربأ  نمو  اهضرغ ، ققحي  امب  ةيعمجلل  ةيلاملا  نوؤشلاب  ةقلعتملا  تاصاصتخلااو  تاطلسلا  نع 
.ةعبتملا ةيلاملا  لوصلأاو  ماظنلل  اًقبط  ةيلاملا  ةيعمجلا  نوؤش  عيمج   - 1

.اهملاتساو تايلمعلا  عيمج  نع  تلااصيإ  جارختساو  اهتافورصمو  ةيعمجلا  دراوم   - 2
.اهل ةصصخملا  ةيكنبلا  تاباسحلا  يف  ةيعمجلا  لاومأ  عاديإ   - 3

.اهب ةصاخلا  تلاجسلا  يف  اًعابت  تافورصملاو  تاداريلإا  عيمج  ديق   - 4
.ةرادلإا سلجمل  درجلا  ةجيتنب  ريرقت  ميدقتو  يونسلا  درجلا   - 5

تادنتـسملا ةبقارمو  فرــصلا  ةحــصل  ةــتبثملا  تادنتــسملاب  ظاــفتحلاا  عــم  اًــماظن  اهفرـــص  ررقت  يتــلا  غلاــبملا  عــيمج  فرـــص   - 6
.اهظفحو

.ةيلاملا تلاماعملاب  قلعتي  اميف  ةرادلإا  سلجم  تارارق  ذيفنت   - 7
.ةرادلإا سلجم  ىلع  اهضرعو  ةيلاتلا  ةنسلل  ةيعمجلا  ةينازيم  دادعإ   - 8



.هبئان وأ  ةرادلإا  سلجم  سيئر  عم  ةيلاملا  قارولأاو  فرصلا  تابلط  ىلع  عيقوتلا   - 9
.ةيماظنلا لوصلأا  بسح  ىلع  اهيلع  درلاو  يجراخلا ، عجارملا  نم  ةدراولا  تاظحلاملا  ثحب   - 10

: نوعبرلأاو ةثلاثلا  ةداملا 
نم يأ  يف  كـلذو  اًددــجم  حـشرتلا  هـل  قـحي  ـلاو  ةرادـلإا  سلجم  نـم  ردــصي  ببــسم  رارقب  هتيوـضع  ةرادـلإا  سلجم  وـضع  دــقفي   - 1

: ةيتلآا تلااحلا 
قح نود  كـلذ  لوـحي  ـلاو  ةرادــلإا ، سلجم  ىلإ  وــضعلا  همدــقي  يطخ  بـلط  ىلع  ءاــنب  كــلذو  ةرادــلإا ، سلجم  نـم  باحــسنلاا  أ - 

.هيدي تحت  نوكت  لاومأ  يأب  هتبلاطم  يف  ةيعمجلا 
.ةافولا ب - 

.ةرشع ةعبارلا  ةداملا  يف  درو  ام  قفو  ةيمومعلا  ةيعمجلا  يف  ةيوضعلا  طورش  نم  اًطرش  دقف  اذإ  ج - 
.ةيعمجلاب اًيبدأ  وأ  اًيدام  اًررض  قحلي  نأ  هنأش  نم  فرصت  ىلع  مدقأ  اذإ  د - 

.يصخش ضرغل  سلجملا  يف  هتيوضع  للاغتساب  ماق  اذإ  ه - 
ةرودلا يف  ةقرفتم  تاسلج  تس  وأ  ةيلاتتم ، تاسلج  ثلاثل  سلجملا  هلبقي  رذـع  نودـب  ةرادلإا  سلجم  روضح  نع  بيغت  اذإ  و - 

.ةدحاولا
.ىرخأ بابسأ  يأ  وأ  يحص  ببسل  ةرادلإا  سلجم  يف  هرودب  مايقلا  هيلع  رذعت  اذإ  ز - 

.هخيرات نم  عوبسأ  للاخ  رارقلاب  زكرملا  رعشي  نأو  ةيوضعلا ، دقاف  وضعلا  قحب  اًرارق  ردصي  نأ  ةرادلإا  سلجم  ىلع  بجي   - 2

سماخلا لصفلا 
ةتقؤملاو ةمئادلا  ناجللا 

: نوعبرلأاو ةعبارلا  ةداملا 
ةتقؤم ناـجل  نيوـكت  ةرادـلإا  سلجملو  اـهل  زوـجيو  ةرمتــسم ، ةــعيبط  تاذ  ماـهمب  ماـيقلل  ةــمئاد  ناـجل  نيوـكت  ةــيمومعلا  ةــيعمجلل 

.اهتدمو اهتعيبط  ثيح  نم  ةددحم  ماهمب  مايقلل 

: نوعبرلأاو ةسماخلا  ةداملا 
نم نوــكي  نأ  ىلع  اهــسيئر ، ةيمــست  كـلذ  يف  اـمب  اـهتاصاصتخاو ، اـهئاضعأ  ددـعو  اهامــسم  ةــنجل  لـك  نيوـكتب  رداـصلا  رارقلا  ددــحي 

.ةرادلإا سلجم  ءاضعأ  دحأ  مهنيب 

: نوعبرلأاو ةسداسلا  ةداملا 
ةيعمجلا نم  اهدامتعاو  اهنيب  قيسنتلا  ةيفيكو  اهنيوكت  دعب  ناجللا  لمع  ميظنتل  ةمزلالا  تاءارجلإاو  دعاوقلا  ةرادلإا  سلجم  عضي 

.ةيمومعلا

سداسلا لصفلا 
يذيفنتلا ريدملا 

: نوعبرلأاو ةعباسلا  ةداملا 
هتايلوؤسمو هتايحلاص  حــضويو  ريدــملا  تاـنايب  لــماك  نمــضتي  سلجملا  نـم  ردــصي  رارقب  يذــيفنتلا  ريدــملا  ةرادــلإا  سلجم  نـيعي 

نم ةلقتـسم  ةـنجل  ربـع  رارقلا  يف  هبتار  دـيدحت  متيو  ةـحئلالا ، هذـهو  ةـيذيفنتلا  ةـحئلالاو  ماـظنلا  ءوض  ىلع  هبتارو  هتاـمازتلاو  هقوقحو 



بتاور طـسوتمو  قاـطن  راـبتعا  عـم  كــلذ  ىلع  ءاــنب  هـبتار  ددــحتو  هتاربـخو  هتـلاهؤمو  ريدــملا  تاءاـفك  ةــساردب  فـلكُت  ةرادـلإا  سلجم 
، زكرملا ىلإ  هبتار  تاـغوسمو  هنييعت ، رارق  نـم  ةخـسن  لسرتو  لاجملاو ، مجحلا  يف  ةـهباشملا  تاـيعمجلا  يف  نييذـيفنتلا  نيريدـملا 

.هعم لصاوتلا  تانايبو  ةينطولا  هتيوه  ةقاطب  نم  ةروص  قافرإ  عم 

: نوعبرلأاو ةنماثلا  ةداملا 
زكرملا ةقفاوم  دـعبو  ةرادلإا  سلجملف  بابـسلأا ؛ نم  ببـس  يـلأ  اـهلامعلأ  غرفتم  يذـيفنت  ريدـم  نييعت  نم  ةـيعمجلا  نكمتت  مـل  اذإ 
ةرادـلإا سلجم  تاـعامتجا  روضح  يف  هقح  فلكملا  وضعلا  دـقفي  ةـلاحلا لا  هذـه  يفو  اًتقؤم ، لمعلا  اذـه  ىلوتيل  هئاـضعأ  دـحأ  فيلكت 

.اهتارارق ىلع  تيوصتلا  نود  اهيف  ةشقانملاو 

: نوعبرلأاو ةعساتلا  ةداملا 
: هيف ةيتلآا  طورشلا  رفاوت  نم  ققحتي  نأ  ةيعمجلل  يذيفنتلا  ريدملا  نييعت  لبق  ةرادلإا  سلجم  ىلع  بجي 

.ةيسنجلا يدوعس  نوكي  نأ   - 1
.اًعرش ةربتعملا  ةيلهلأا  لماك  نوكي  نأ   - 2

.ةنس ( 25  ) نع هرمع  لقي  لاأ   - 3
.ةيعمجلا ةرادلإ  اًغرفتم  نوكي  نأ   - 4

.يرادلإا لمعلا  يف  تاونس  نع 3  لقت  ةربخ لا  كلتمي  نأ   - 5
( سويرولاكب  ) نع هتداهش  لقت  لاأ   - 6

.هنييعت ىلع  زكرملا  ةقفاوم   - 7
.هرابتعا هيلإ  َّدرُ  دق  نكي  مل  ام  ةناملأاو  فرشلاب  ةلخم  ةميرج  يف  هتنادإب  يئاهن  مكح  هقح  يف  ردص  دق  نوكي  لاأ   - 8

: نوسمخلا ةداملا 
: صوصخلا هجو  ىلع  اهنمو  ةفاك ، ةيرادلإا  لامعلأا  يذيفنتلا  ريدملا  ىلوتي 

.اهدامتعا دعب  اهذيفنت  ةعباتمو  اهفادهأو  ةماعلا  ةسايسلا  نم  اًقلاطنا  اهتايوتسم  قفو  ةيعمجلا  ططخ  مسر   - 1
ىلع فارـشلإاو  ةـحئلالا ، هذــهو  ةــيذيفنتلا  ةــحئلالاو  ماـظنلا  ماـكحأ  عـم  ضراـعتت  ـلا  ةــيعمجلا  ةــمكوحل  ريياـعمو  ســسأ 

ٍ
مـسر   - 2

.اهدامتعا دعب  اهتيلعاف  ىدم  ةبقارمو  اهذيفنت 
دعب اهذـيفنت  ةـعباتمو  اهفادـهأ  قـيقحتو  اـهلامعأب  ةـيعمجلا  ماـيق  نمــضت  يتـلا  ةـمزلالا  ةـيميظنتلاو  ةــيئارجلإا  حــئاوللا  دادــعإ   - 3

.اهدامتعا
.اهميمعتو اهتاميلعتو ، اهتارارقو  اهحئاولو  ةيعمجلا  ةمظنأ  ذيفنت   - 4

.ةمزلالا تازيهجتلاو  دراوملاو  تاعورشملاو  جماربلا  نم  ةيعمجلا  تاجايتحا  ريفوت   - 5
.اهليعفت تايلآو  ةيعمجلا  لاومأ  نم  ضئافلا  رامثتسا  دعاوق  حارتقا   - 6

.اهريوطتو ةيعمجلا  يبوسنم  ءادأ  نيسحت  ىلع  سكعنت  يتلا  ةيبيردتلاو  ةيريوطتلا  جماربلاو  ططخلا  ذيفنتو  مسر   - 7
نلاعلإاو مهل ، ةمزلالا  ةـيانعلا  ميدـقت  نمـضتو  ةـيعمجلا  تامدـخ  نم  نيديفتـسملا  عم  ةـقلاعلا  مظنت  ةـبوتكم  ةسايـس  مسر   - 8

.اهدامتعا دعب  اهنع 
ةيعبتتلا ريراقتلا  دادـعإ  يف  نواـعتلاو  زكرملا  نـم  ةدـمتعملا  جذاـمنلا  قـفو  ةـيعمجلا  نـع  تاـمولعملاو  تاـنايبلاب  زكرملا  دـيوزت   - 9

.ةيرود ةفصب  ةيعمجلا  تانايب  ثيدحتو  اهدامتعاو ، ةرادلإا  سلجم  ىلع  اهضرع  دعب  ةيونسلاو 
.دامتعلال مهتايلوؤسمو  مهتايحلاص  ديدحت  عم  ةرادلإا  سلجمل  ةيعمجلا  يف  نيفظوملا  رابك  ءامسأ  حيشرتب  عفرلا   - 10

.ةفاك ةيعمجلا  تامدخب  ءاقترلاا   - 11



ققحتلاو دراوملاو ، ططخلا  ىوتـسم  ىلع  اهيف  تازاجنلإاو  ءادلأا  سايقل  تارـشؤملا  عضوو  ةـيعمجلا  لاـمعأ  ريـس  ةـعباتم   - 12
.اهل لولحلا  داجيإو  تلاكشملا  ةجلاعمو  فادهلأا  وحن  اههاجتا  نم 

.اهدامتعلا اًديهمت  ةربتعملا  ريياعملل  اًقفو  ةيعمجلل  ةيريدقتلا  ةنزاوملا  عورشمو  ةيلاملا  ريراقتلا  دادعإ   - 13
.هدامتعلا هعفرو  ةيعمجلا  يف  نيلماعلل  يفيظولا  ميوقتلا  دادعإ   - 14
.ةيعمجلا يف  لمعلا  ريسب  ةصاخلا  تاميلعتلاو  ميماعتلا  رادصإ   - 15

ةرداصلا تارارقلا  ذـيفنت  ىلع  لمعلاو  تاسلجلا  رـضاحم  ةـباتكو  هتاعامتجا  لاـمعأ  لودـج  دادـعإو  ةرادـلإا  سلجم  ةـنامأ  يلوت   - 16
.هنع

.اهنع ريراقت  ميدقتو  ةفاك ، ةيعمجلا  اهب  موقت  يتلا  تابسانملاو  ةطشنلأا  ىلع  فارشلإا   - 17
ةرادـلإا سلجمل  اهميدـقتو  اـهجلاع  لبــسو  تاـقوعملاو  تازاـجنلإا  حــضوت  ةــفاك  ةــيعمجلا  لاـمعلأ  ةــيرودلا  ريراــقتلا  دادــعإ   - 18

.اهدامتعلا
.هصاصتخا لاجم  يف  ةرادلإا  سلجم  لبق  نم  اهب  فلكي  ىرخأ  ماهم  يأ   - 19

.زكرملا ةقفاوم  هل  طرتشي  ام  ةاعارم  عم  لامعلأا  هذه  ضعب  ضوفي  نأ  يذيفنتلا  ريدملل  زوجي   - 20

: نوسمخلاو ةيداحلا  ةداملا 
: ةيتلآا تايحلاصلا  هب  ةطانملا  ماهملا  زاجنإ  ليبس  يف  يذيفنتلا  ريدملل 

ام بسحو  اهريغ  وأ  تارود ، وأ  تارايز ، وأ  تاءاقل ، وأ  تابـسانم ، روضح  وأ  اهب  ةصاخ  لامعأ  ءاهنلإ  ةيعمجلا  يبوسنم  بادتنا   - 1
.مايأ ةرشع  نع  ةلصتملا  مايلأا  ديزت  لاأ  ىلع  ةنسلا ، يف  ارًهش  زواجتي  امبو لا  لمعلا  ةحلصم  هيضتقت 

ةرادـلإا سلجمل  عـفرلاو  مهلاــمعأ ، ةــعباتمو  مهدوــقع  دادــعإو  ةــيعمجلاب  ةــمزلالا  ةيرـــشبلا  دراوــملا  نــييعت  تارارق  ةـــعباتم   - 2
.دامتعلال تلااقتسلاا  لوبقو  اهئاغلإو  دوقعلا  عيقوتب 

.ءادلأا ريراقت  دامتعا   - 3
.ةدمتعملا ططخلا  قفو  ةيعمجلا  ىوتسم  ىلع  ةطشنلأاو  جماربلا  عيمج  ذيفنت   - 4

.ةرادلإا سلجم  ةقفاوم  دعب  ةفاك  ةيعمجلا  يبوسنم  تازاجإ  دامتعا   - 5
.هل ةحونمملا  تايحلاصلا  قفو  ماسقلأا  ءاسؤر  تايحلاص  ضيوفت   - 6

: نوسمخلاو ةيناثلا  ةداملا 
.هلامعأ ةعباتم  سلجمللو  يذيفنتلا ، ريدملا  ىلع  ةيفارشلإا  ةهجلا  ةرادلإا  سلجم  دعيُ 

: نوسمخلاو ةثلاثلا  ةداملا 
لـلاخلإا وأ  ريـصقتلا  مجح  عم  بساـنتي  اـمب  ةرادـلإا  سلجمل  زوـجيف  ةـيعمجلل ؛ يذـيفنتلا  ريدـملا  نـم  لـلاخإ  وأ  ريـصقت  عـقو  لاـح  يف 

.ايًباتك هتلءاسمو  يذيفنتلا  ريدملا  ةبساحم 

ثلاثلا بابلا 
يلاملا ميظنتلا 
لولأا لصفلا 

ةيلاملا ةنسلاو  ةيعمجلا  دراوم 

: نوسمخلاو ةعبارلا  ةداملا 
: يلي امم  ةيعمجلل  ةيلاملا  دراوملا  نوكتت 



.ةيعمجلا ةيوضعل  باستنلاا  موسر   - 1
.فاقولأاو اياصولاو  تابهلاو  تاعربتلا   - 2

.ةاكزلا فراصم  يف  ةلومشملا  ةيعمجلا  تاطاشن  يف  اهفرص  متيو  تاوكزلا ،  - 3
.يلاملا دئاعلا  تاذ  ةطشنلأا  تاداريإ   - 4

.ةيموكحلا تاناعلإا   - 5
.ةلوقنملاو ةتباثلا  ةيعمجلا  تاكلتمم  رامثتسا  تادئاع   - 6

.اهريوطتو ةيعمجلا  جمارب  ذيفنتل  معد  نم  ةيعمجلل  تايعمجلا  معد  قودنص  هصصخي  ام   - 7

: نوسمخلاو ةسماخلا  ةداملا 
صيخرتـلا ةنـس  نم  ربمـسيد  رهــش  يف  يهتنتو  زكرملا ، نـم  صيخرتـلا  رودـص  خـيرات  نـم  اًءدـب  ةــيعمجلل  ىلوـلأا  ةــيلاملا  ةنــسلا  أدــبت 

.ايّدلايم اًرهش  رشع  ينثا  كلذ  دعب  ةيلام  ةنس  لك  ةدم  نوكتو  اهسفن ،

: نوسمخلاو ةسداسلا  ةداملا 
لـسغ ةحفاكم  ماظن  اهنمو  يلاملا ، قشلا  تاذ  ةـكلمملا  يف  ةـيراسلا  ةـمظنلأا  اهب  يـضقت  يتلا  ماكحلأا  ةاعارم  ةـيعمجلا  ىلع  بجي 

: يتلاا ذاختا  صاخ  هجوب  اهيلعو  لاوملأا ،
تاـيوهلا قئاـثوو  روـصو  ةــيلاملا  تلاـــسارملاو  تاــباسحلا  تاــفلمو  ةــيلاملا  تادنتـــسملاو  تلاجـــسلاب  اــهرقم  يف  ظاــفتحلاا   - 1

لكـشب ايًلام  اهعم  نيلماعتملاو  اهيف  نيلماـعلاو  ةرادـلإا  سلجم  ءاـضعأو  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ءاـضعأو  نيـسسؤملل  ةـينطولا 
.لماعتلا ءاهتنا  خيرات  نم  تاونس  رشع  نع  لقت  ةدمل لا  رشابم 

اهتقلاع وأ  اـهطابترا  يف  وأ  ةـميرج  تلاـصحتم  لـثمت  اهـضعب  وأ  لاومـلأا  نأ  يف  هابتـشلال  ةـلوقعم  بابـسأ  اهيدـل  ترفاوت  اذإ   - 2
، تايلمعلا هذه  لثم  ءارجإ  تلاواحم  كلذ  يف  امب  لاومأ  لسغ  تايلمع  يف  مدختـست  فوس  اهنأ  يف  وأ  لاوملأا  لـسغ  تاـيلمعب 

كلت يف  مدختست  فوس  اهنأ  وأ  باهرلإا  ليومت  تايلمعب  اهتقلاع  وأ  اهطابترا  يف  وأ  تلاصحتم  لثمت  اهـضعب  وأ  لاوملأا  نأ  وأ 
: ةيتلاا تاءارجلإا  ذاختا  اهيلعف  ةقباسلا  تايلمعلا 

رشابم لكشبو  ارًوف  ةيلخادلا  ةرازو  ىدل  ةيلاملا  تايرحتلا  ةدحو  غلابإ  - 
ةدـحو دـيوزتو  ةلـصلا  تاذ  فارطلأاو  ةـلاحلا  كـلت  نـع  اهيدـل  ةرفاوـتملا  تاـمولعملاو  تاـنايبلا  عـيمج  نمــضتي  لـصفم  ريرقت  دادـعإ  - 

هب ةيلاملا  تايرحتلا 
مهتاطاشن لوح  تاهبش  دوجو  نم  اهعم  نيلماعتملا  ريذحت  مدع  - 

صوـصنملا مئارجلا  نم  يأ  فـشكل  ةـيفاك  دراومب  هدـيوزت  عم  مازتلـلااو  ةـعجارملاو  قيقدـتلا  نع  ًـلاوؤسم  يلاـملا  فرـشملا  نوـكي  - 
لاوملأا لسغ  ةحفاكم  ماظن  يف  اهيلع 

يناثلا لصفلا 
ةينازيملاو ةيعمجلا  لاومأ  نم  فرصلا 

: نوسمخلاو ةعباسلا  ةداملا 
.كلذ ريغ  يف  يلام  غلبم  يأ  فرص  اهل  زوجي  لاو  اهضارغأ ، قيقحت  تاياغب  ةيعمجلا  لاومأ  فرص  رصحني   - 1

لاـت عاـمتجا  لوأ  يف  هرارقإ  وأ  كلمتلا  لبق  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ةـقفاومب  كـلذ  نرتقي  نأ  ىلع  تاراـقعلا ، كـلمتت  نأ  ةـيعمجلل   - 2
.كلذ يف  ةرادلإا  سلجم  ضوّفت  نأ  ةيمومعلا  ةيعمجلل  زوجيو  هل ،

دروم ىلع  لوصحلا  اهل  نمـضت  بسكلا  ةـحجرم  تلااجم  يف  اهرمثتـست  نأ  وأ  فاقوأ ، يف  اهتاداريإ  ضئاـف  عضت  نأ  ةـيعمجلل   - 3
.كلذ ىلع  ةيمومعلا  ةيعمجلا  ةقفاوم  ذخأ  اهيلع  بجيو  ةيمدخلاو ، ةيجاتنلإا  تاعورشملا  يف  اهفيظوت  ديعت  نأ  وأ  تباث ،



: نوسمخلاو ةنماثلا  ةداملا 
اهنم فرـصلا  متي  اهدامتعا  رخأت  ةلاح  يفو  اهل ، ةددحملا  ةيلاملا  ةنـسلا  ةيادب  نم  اًءدب  لوعفملا  ةـيراس  ةدـمتعملا  ةـينازيملا  ربتعت 

.رخلآا هاجت  ةيعمجلا  تامازتلاب  ءافولا  ةاعارم  عم  ىصقأ ، دحك  رهشأ  ةثلاث  ةدملو  مرصنملا  يلاملا  ماعلا  ةينازيم  تلادعمب 

: نوسمخلاو ةعساتلا  ةداملا 
بحسلا متي  لاأو  ةرادلإا ، سلجم  هراتخي  ةيلحملا  كونبلا  نم  رثكأ  وأ  كنب  ىدل  اهمساب  ةيدقنلا  اهلاومأ  عدوت  نأ  ةيعمجلا  ىلع  بجي 
ضيوفت زكرملا  ةــقفاومب  ةرادـلإا  سلجمل  زوـجيو  يلاـملا ، فرــشملاو  هبئاـن  وأ  ةرادـلإا  سلجم  سيئر  عـيقوتب  ــلاإ  لاومــلأا  هذــه  نـم 

اميف ىعاريو  ةيسنجلا ، يدوعس  اونوكي  نأ  ىلع  ةـيذيفنتلا  ةرادلإا  ييدايق  نم  وأ  هئاضعأ  نم  نينثلا  ةـيكنبلا  تاباسحلا  عم  لـماعتلا 
كلذ نكمأ  ام  تاكيشلاب  لماعتلا  نوكي  نأ  قبس 

: نوتسلا ةداملا 
: يلي ام  ةيعمجلا  لاومأ  نم  غلبم  يأ  فرصل  طرتشي 

.ةرادلإا سلجم  نم  فرصلاب  رارق  رودص   - 1
.يلاملا فرشملا  عم  هبئان  وأ  ةرادلإا  سلجم  سيئر  نم  لك  لبق  نم  كيشلا  وأ  فرصلا  نذإ  عيقوت   - 2

.ةلاحلا بسح  كلذب  صاخلا  لجسلا  يف  اهرودص  ناكمو  ةيصخشلا  هتقاطب  مقرو  هناونعو  اًيعابر  ديفتسملا  مسا  ديق   - 3

: نوتسلاو ةيداحلا  ةداملا 
.ةيذيفنتلا هتحئلاو  ماظنلا  ماكحأ  عم  ضراعتت  الّأ  ىلع  ةيلخاد  فرص  ةحئلا  دامتعا  ةيعمجلل 

: نوتسلاو ةيناثلا  ةداملا 
ةرم ةرادـلإا  سلجم  ىلع  ضرعيو  اهبـساحمو ، ةـيعمجلا  ريدـم  ىلإ  ةـفاضلإاب  هلبق  نم  عقوي  اًيرود  اًيلام  اًريرقت  يلاملا  فرـشملا  دـعي 

.هنم ةخسنب  زكرملا  دوزيو  رهشأ ، ةثلاث  لك 

: نوتسلاو ةثلاثلا  ةداملا 
لاًوأ اهيف  ديقلاو  ليجستلا  متي  ةيبساحملا  ريياعملل  اًقفو  اهجاتحت  يتلا  ةيبساحملاو  ةيرادلإا  رتافدلاو  تلاجـسلا  ةـيعمجلا  كسمت 

عجارم ةــيعمجلل  نوـكيو  اــهيلع ، عــلاطلاا  نــم  اًيمـــسر  نيـــصتخملا  زكرملا  يفظوــم  نـكـّمتو  اــهترادإ ، رقم  يف  اـــهب  ظـــفتحتو  لوأـــب ،
، ةيمومعلا ةـيعمجلا  نم  هدامتعلا  اًدـيهمت  ةرادلإا  سلجم  ىلإ  ةـيلام  ةنـس  لك  ةـياهن  يف  اًـيلام  اًريرقت  عفري  دـمتعم  يجراـخ  تاـباسح 

: يتأي ام  تلاجسلا  هذه  نمو 
: يلي ام  اهنمو  ةيرادلإا ، تلاجسلا   - 1

.ةيوضعلا لجس  أ - 
.ةيمومعلا ةيعمجلا  تاعامتجا  رضاحم  لجس  ب - 

.ةرادلإا سلجم  تاسلج  رضاحم  لجس  ج - 
.ةيعمجلاب نيلماعلا  لجس  د - 

.ةيعمجلا تامدخ  نم  نيديفتسملا  لجس  ه - 
: يلي ام  اهنمو  ةيبساحملا ، تلاجسلا   - 2

.ةماعلا ةيمويلا  رتفد  أ - 
.ةلوقنملاو ةتباثلا  اهتادوجومو  ةيعمجلا  تاكلتمم  لجس  ب - 



.ضبقلا تادنس  ج - 
.فرصلا تادنس  د - 
.ديقلا تادنس  ه - 

.ءاضعلأا تاكارتشا  لجس  و - 
.اهمادختسا ةمءلام  ةرادلإا  سلجم  ىري  ىرخأ  تلاجس  يأ  ز - 

: نوتسلاو ةعبارلا  ةداملا 
: يتلآل اًقفو  ةيماتخلا  تاباسحلاو  ةيمومعلا  ةينازيملا  دادعإب  ةيعمجلا  موقت 

باسحو ةينازيملا  ةقباطم  نم  تبثتلاو  اهتاباسح ، ىلعو  ةيعمجلا  لامعأ  ريس  ىلع  ةباقرلاب  دمتعملا  تاباسحلا  عجارم  موقي   - 1
اهتادوـجوم نـم  قــقحتلاو  اًــماظن ، ةميلـــس  ةــقيرطب  تكـــسمأ  دــق  تناــك  اذإ  اــمو  ةــيبساحملا ، رتافدـــلل  تافورـــصملاو  تاداريــلإا 

.اهتامازتلاو
.ةيلام ةنس  لك  ةياهن  يف  اًيبساحم  هيلع  فراعتملل  اًقفو  ةفاك  اهتاباسح  لفقب  ةيعمجلا  موقت   - 2

حمـسي ام  وهو  ةيلام ، ةـنس  لـك  ةـياهن  يف  اًـيبساحم  اـهيلع  فراـعتملا  ةـفاك  ةـيلاملا  مئاوقلا  دـمتعملا  تاـباسحلا  عجارم  دـعي   - 3
.ةديدجلا ةيلاملا  ةنسلا  نم  نيلولأا  نيرهشلا  للاخ  ةرادلإا  سلجمل  اهميلست  هيلعو  ةيعمجلل ، يقيقحلا  يلاملا  زكرملا  ةفرعمب 

مث نمو  ديدجلا ، ماعلل  ةيريدقتلا  ةنزاوملا  عورـشمو  ةيماتخلا  تاباسحلاو  ةـيمومعلا  ةـينازيملا  ةـساردب  ةرادلإا  سلجم  موقي   - 4
اهعفرل اًدــيهمت  ماـعلا ، نيمــلأاو  ةـــيعمجلا  بساــحمو  يلاــملا  فرـــشملاو  هبئاــن  وأ  ةرادـــلإا  سلجم  سيئر  اـــهنم  لـــك  ىلع  عــقوي 

.اهيلع ةقداصملل  ةيمومعلا  ةيعمجلل 
ىلع دــيدجلا ؛ ماـعلل  ةــيريدقتلا  ةـــينازيملا  عورـــشمو  يماــتخلا  باـــسحلاو  ةـــيمومعلا  ةـــينازيملا  ضرعب  ةرادـــلإا  سلجم  موــقي   - 5

.اهنم لك  نم  ةخسنب  زكرملا  دوّزي  مث  نمو  اهيلع ، ةقداصملل  ةيمومعلا  ةيعمجلا 

عبارلا بابلا 
لحلاو ةحئلالا  ىلع  ليدعتلا 

لولأا لصفلا 
ةحئلالا ىلع  ليدعتلا 

: نوتسلاو ةسماخلا  ةداملا 
: ةيتلآا تاءارجلإل  اًقفو  ةحئلالا  هذه  ليدعت  متي 

برقأ يف  هــضرعل  ةرادــلإا  سلجمل  هتاــغوسمو  ليدــعتلا  حرتــقم  ةــيمومعلا  ةـــيعمجلا  وــضع  وأ  ةرادــلإا  سلجم  وــضع  مدـــقي   - 1
.ةيمومعلا ةيعمجلل  عامتجا 

.ةحرتقملا ةغيصلا  ةبسانمو  ليدعتلا  بابسأ  ثحب  لمشي  امب  بولطملا  ليدعتلا  ةرادلإا  سلجم  سردي   - 2
ليدعتلا عورـشم  ضرع  هيلعو  ةـحئلالا ، هذـه  يف  اـهيلع  صوـصنملا  ماـكحلأل  اًـقفو  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ةرادـلإا  سلجم  وعدــي   - 3

.اهيلع
، ةـحئلالا هذــه  يف  اـهيلع  صوـصنملا  تيوــصتلا  ماــكحلأ  اًــقفو  حرتــقملا  ليدــعتلا  ىلع  تيوصتلاــب  ةــيمومعلا  ةــيعمجلا  موــقت   - 4

.ةقفاوملا مدع  وأ  ليدعتلا  ىلع  ةقفاوملاب  اهرارق  ردصتو 
نايب عم  ليدعتلا  ىلع  ةـقفاوملا  بلطب  زكرملل  عـفرلا  متي  ليدـعتلا ؛ ىلع  ةـقفاوملاب  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  رارق  رودـص  ةـلاح  يف   - 5

.هبابسأو مت  يذلا  ليدعتلا 
.هيلع زكرملا  ةقفاوم  رودص  دعب  لاإ  ذافنلا  زيح  ليدعتلا  لخدي  لا   - 6

: نوتسلاو ةسداسلا  ةداملا 



وـضعلل زوجيف  ةيـساسلأا ؛ ةــحئلالا  ليدــعت  حرتــقم  ةرادــلإا  سلجم  ضفر  اذإ  نوتــسلاو ، ةــسماخلا  ةداــملا  يف  درو  اــم  ةاــعارم  عــم 
حرتقم ضرعو  يداع  ريغ  عاـمتجا  داـقعنلا  ةوعد  هيجوت  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  روضح  قح  مهل  نيذـلا  ءاـضعلأا  نم  عم 25 % نماـضتلاب 

.اهيلإ راشملا  ةداملا  يف  ةدراولا  تاءارجلإا  لامكإ  ةرادلإا  سلجم  ىلعو  هيلع ، تيوصتلل  ةيساسلأا  ةحئلالا  ليدعت 

يناثلا لصفلا 
ةيعمجلا لح 

: نوتسلاو ةعباسلا  ةداملا 
ةحئـلالاو ماـظنلا  يف  اـهيلع  صوصنملا  ماـكحلأاو  تاءارجـلإل  اًـقفو  ةـيمومعلا ، ةـيعمجلا  نـم  رارقب  اًـيرايتخا  ًـلاح  ةــيعمجلا  لـح  زوـجي 

.ةحئلالا هذهو  ةيذيفنتلا 

: نوتسلاو ةنماثلا  ةداملا 
: يتلآل اًقفو  يرايتخلاا  ةيعمجلا  لّح  تاءارجإ  نوكت 

تامدـخ نـم  همدــقت  اـمو  اـهيلع  يتــلاو  اــهل  يتــلا  تاــمازتللاا  ءوــض  يف  اًــيرايتخا  ةـــيعمجلا  لّــح  حرتــقم  ةرادـــلإا  سلجم  سردـــي   - 1
.همدع نم  حرتقملا  ىلع  ةقفاوملاب  هرارق  ردصي  مث  تايطعم ، نم  كلذ  وحنو  نيديفتسملاو 

ريغ ةيمومعلا  ةيعمجلل  ةيصوت  عفر  هيلعف  اًيرايتخا ، ةـيعمجلا  لح  حرتقم  ىلع  ةـقفاوملاب  ةرادلإا  سلجم  رارق  رودـص  لاح  يف   - 2
: يتلآا حارتقا  هيلعو  هتاببسمو ، كلذ  تارربم  اًيدبم  هآر  امب  ةيداعلا 

.ةيفصتلا لامعأب  مايقلل  رثكأ  وأ  دحاو  ٍّفصم  أ - 
.ةيفصتلا ةدم  ب - 

.نيفصملا وأ  يفصملا  باعتأ  ج - 
.ةيعمجلا لاومأ  اهيلإ  لوؤت  يتلا  ةهجلا  د - 

نيفظوـملا دوـقع  كـلذ  يف  اــمب  لــحلا  رارق  رودـــص  نــيح  ىلإ  ةـــيعمجلا  لّــح  نــيب  اـــم  ةرتــفلا  يف  ةـــيعمجلل  يماـــظنلا  عــضولا  ه -
ريغلا هاجت  تامازتللااو 

هتيصوت ضرع  هيلعو  ةحئلالا ، هذه  يف  اهيلع  صوصنملا  ماكحلأل  اًقفو  ةيداعلا  ريغ  ةـيمومعلا  ةـيعمجلا  ةرادلإا  سلجم  وعدـي   - 3
.صوصخلا اذه  يف  تاحرتقملاو  تارربملاو  بابسلأا  ءادبإ  عم  تيوصتلل ، ةيعمجلا  لّح  نأشب 

: يتلآا ىلع  رارقلا  لمتشي  نأ  بجيف  ةيعمجلا ؛ لح  ىلع  ةقفاوملاب  ةيداعلا  ريغ  ةيمومعلا  ةيعمجلا  رارق  ردص  ةلاح  يف   - 4
.ةيفصتلا لامعأب  مايقلل  رثكأ  وأ  دحاو  ٍّفصم  نييعت  أ - 

.ةيفصتلا ةدم  ديدحت  ب - 
.نيفصملا باعتأ  ديدحت  ج - 

.ةيعمجلا لاومأ  اهيلإ  لوؤت  يتلا  ةهجلا  ديدحت  د - 
عامتجلاا رضحمو  ةيداعلا  ريغ  ةيمومعلا  ةـيعمجلا  رارق  نم  ةروصب  ةفرـشملا  ةـهجلاو  زكرملا  دـيوزت  ةرادلإا  سلجم  ىلع  بجي   - 5

.اهداقعنا خيرات  نم  اًموي  ( 15  ) للاخ
نييعت قـيرط  نـع  ةيفـصتلا  ىلع  ةــقفاوملاب  زكرملا  رارق  ملاتــسا  دــعب  ةيفـــصتلا  تاءارجإ  ةرـــشابم  ةرادــلإا  سلجم  ىلع  بــجي   - 6

.هعم ةيفصتلا  تاءارجإب  ءدبلاو  يفصملا 
نم ريرقتب  اًبوحـــصم  غــلابلإا  نوــكيو  ةيفـــصتلا ، لاـــمعأ  ءاـــهتناب  ةفرـــشملا  ةـــهجلاو  زكرملا  غـــلابإ  ةرادـــلإا  سلجم  ىلع  بــجي   - 7

.ةفاك ةيفصتلا  ليصافت  حضوي  يفصملا 
يف ةلماعلا  ةيلهلأا  تاسسؤملا  وأ  تاـيعمجلا  نم  رثكأ ؛ وأ  ةـيعمج  ىلإ  ةـفاك  اـهلح  مت  يتلا  ةـيعمجلا  تاـكلتمم  لوؤت  نأ  زوجي   - 8

.لحلا رارق  اهيلع  صني  نأ  ةطيرش  زكرملا  ىدل  ةلجسملاو  اهنم  ةبيرقلا  وأ  اهتامدخ  ةقطنم 



يذيفنتلا  سيئرلا 

 
مليوسلا يلع  نب  دمحأ 

: نوتسلاو ةعساتلا  ةداملا 
ةيمومعلا ةيعمجلا  رارق  رودـص  دـعب  اهتادنتـسمو  اـهلاومأو  ةـيعمجلا  لوصأ  يف  فرـصتلا  مدـع  ةـفاك  ةـيعمجلا  يبوسنم  ىلع  بجي 

ةيعمجلا لوصأ  ميلـست  كـلذ  نـمو  ناـقتإو ، ةعرــسب  هـيلإ  ةـلكوملا  ماـهملا  ءاـهنإ  لـيبس  يف  يفــصملا  عـم  نواـعتلا  مـهيلعو  اـهلحب ،
.اهبلط درجمب  يفصملا  ىلإ  اهتادنتسمو  اهلاومأو 

: نوعبسلا ةداملا 
: ةيتلآا تاءارجلإا  ذاختا  ةيفصتلا  همامتإ  درجمب  يفصملا  ىلع  بجي 

.اهيف نيلماعلا  هاجتو  ىرخلأا  تاهجلا  هاجت  ةيعمجلا  تامازتلا  دادس   - 1
.دجو نإ  عربتملا  طرشو  ةيصولاو  فقاولا  طرش  ةاعارم  يفصملا  ىلع  بجي   - 2

ىلع ءانب  زكرملا -  نم  ردـصي  رارقب  زوجيف  اهمامتإ ؛ نود  ةيفـصتلا  تاءارجإ  نم  ءاـهتنلال  يفـصملل  ةددـحملا  ةدـملا  تضقنا  اذإ   - 3
.رخآ ٍّفصم  نييعت  زكرملل  نوكي  اهللاخ  ةيفصتلا  متت  مل  اذإف  ىرخأ ، ةدمل  اهديدمت  يفصملا -  نم  بلط 

سماخلا بابلا 
ةماع ماكحأ 

: نوعبسلاو ةيداحلا  ةداملا 
تاسسؤملاو تايعمجلا  ماظن  ماكحأ  هيلع  قبطتف  صن  هنأشب  دري  مل  امو  اهحئاول ، اهيلع  ىنبتو  ةيعمجلل  ةًمكاح  ةحئلالا  هذـه  دّـعُت 

.ةيذيفنتلا ةحئلالاو  ةيلهلأا 

: نوعبسلاو ةيناثلا  ةداملا 
.زكرملا نم  اهدامتعا  خيرات  نم  اًءدب  ةحئلالا  هذهب  لمعي 




